BORRADOR DEL ACTA DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE
VILLA DE DON FADRIQUE, CELEBRADO EN SESION
EXTRAORDINARIA EL DIA QUINCE DE DICIEMBRE DE 2015.-

En Villa de Don Fadrique, siendo las veinte horas del dia quince
de diciembre de 2015, previa convocatoria cursada al efecto, se reiinen
en el salon de actos del Ayuntamiento los/as siguientes Sres/as:

CONCEJALES/AS:

D. Carlos Gabriel Diaz-Maroto Maqueda
D* M?* Carmen Diaz-Maroto Diaz-Maroto
D. Carlos Mendoza Aparicio

D2. M? Angeles Diaz-Maroto Hidalgo.

D. Juan Agustin Gonzalez Checa

D#. M? Luisa Zaballos Aguado

D. José Vaquero Ramos

D. Rodolfo Tello Hernandez

D. Rafaela Marin Mendoza

D. Ramoén Checa Merino

Preside la sesion D. JAIME SANTOS SIMON, Alcalde-Presidente
de Villa de Don Fadrique y asistidos de mi D. PEDRO LOPEZ ARCAS,
Secretario-Interventor de este Ayuntamiento, a fin de dar fe de la sesion
que se va a celebrar con el siguiente Orden del Dia.



PARTE RESOLUTIVA

PRIMERO: APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR.-

Se procedi6 por el Sr. Secretario a la lectura del acta de la sesion
anterior celebrada el dia 9 de diciembre de 2.015 en sesion
extraordinaria, la cual fue aprobada por unanimidad de todos los Sres.
Asistentes.

SEGUNDO: COMUNICACIONES OFICIALES.-

Se han recibido las siguientes comunicaciones oficiales y
decretos de la alcaldia:

Resolucion de Alcaldia favorable con registro de salida n°. 2.657
de fecha 20/11/2015, Exp. 28/15, sobre la solicitud de jubilacion
anticipada con fecha de 15/032016, por voluntad del interesado en la
persona de D. Pedro Lopez Arcas, funcionario de carrera de este
Ayuntamiento, perteneciente a la escala con Habilitacion Nacional,
Subescala; Secretaria-Intervencion-Tesoreria, categoria Secretario-
Interventor-Tesorero, Grupo Al.

Sourcima, S.L., y en su representacion D?* M?* del Carmen
Dominguez Molero le sea devuelta la cantidad abonada de mas
respecto al PAU n° 15 de la localidad, asi como que sea el
Ayuntamiento quien le reclame al promotor la cantidad cobrada en
exceso.

Ayudas y Subvenciones. Decreto 222/2015, de 09/12/2015,por
el que se regulan subvenciones de caracter excepcional de la
Consejeria de Fomento en materia de ayudas a la adquisicion de



vivienda protegida, sujetas a lo establecido en el articulo 75.2.c) del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre. DOCM
de 11 de diciembre de 2015, num. 241.

Horarios. Orden de 23/11/2015, de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo, por la que s determinan los domingos y festivos
autorizados para la apertura al publico de los establecimientos
comerciales en Castilla-La Mancha durante el ano 2016. DOCM de 11
de diciembre de 2015, nim. 241.

Explotaciones Agrarias. Orden AAA/2640/2015, de 2 de
diciembre, por la que se fija para el ano 2016 la renta de referencia en
28.396,56 euros. BOE de 10 de diciembre de 2015, nam. 295.

Hidrocarburos. Real Decreto 1085/2015, de 4 de diciembre de
fomento de Biocarburantes. BOE de 5 de diciembre de 2015, num.
291.

Resolucion de 11/11/2015, de la Direccion General de Trabajo,
Formacion y Seguridad Laboral, por la que se da publicidad a los
criterios a tener en cuenta respecto del horario laboral del dia
20/12/2015, para la celebracion de elecciones al Congreso de los
Diputados y al Senado [2015/14687].

Ayudas y Subvenciones. Orden de 09/12/2015, de la Consejeria
de Economia, Empresas y Empleo, por la que s establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones con cargo al Fondo de
Ayuda Sindical y se aprueba su convocatoria para el anno 2015. DOCM
de 14 de diciembre de 2015, num. 242.

Informe de Secretaria-Intervencion-Tesoreria n°. 68/15 con
registro de entrada n°. 2.080 de fecha 14/12/2015, referente a los
gastos e ingresos de la carrera solidaria.

TERCERO: ACEPTACION DE SUBVENCIONES DIVERSAS.-

Previo dictamen favorable de la Comision Especial de Cuentas,
se aprueba por unanimidad la aceptacion de las siguientes
subvenciones recibidas en el Ayuntamiento:



Subvencion para el desarrollo del Programa “Tu salud
en marcha 2015/2016”. Convenio de colaboracion
suscrito con la Diputacion Provincial de Toledo.
Subvencion mensual por cada uno de los grupos en
concepto de colaboracion para el pago de los servicios
prestados por el monitor (168 € por la realizacion de 3
sesiones semanales o 112 € por la realizacion de 2
sesiones), y suministro del material basico.

Subvencion por importe de 1.804,00 €, para
actividades culturales ano 2015, “VIII Jornadas
Fadriquenas”. Excma. Diputacion Provincial de Toledo.

Subvencion con cargo al Plan Provincial de
Cooperacion a las Obras y Servicios de Competencia
Municipal para la anualidad 2016, por importe de
45.764,85 € (Aportacion Diputacion Provincial de
Toledo: 43.476,61 € + Aportacion minima
Ayuntamiento: 2.288,24 €). Excma. Diputacion
Provincial de Toledo.

Subvencion por importe de 28.659,01 €, para el
“Arreglo del Parque de la Carretera de Quero”,
Programa de ejecucion de nuevas infraestructuras
municipales y reparacion y rehabilitacion de
infraestructuras e inmuebles municipales ya
existentes. Excma. Diputacion Provincial de Toledo.

Subvencion de 3.600,00 € para el Programa de
Escuelas Deportivas 2015/2016, 6 Escuelas
deportivas: Baloncesto (2), Fatbol Sala (2) y Padel (2).



CUARTO: INFORMES DE INTERVENCION SOBRE
RESOLUCION DE DISCREPANCIAS (ART. 218 DE LA LEY 27/2013,
DE 27 DE DICIEMBRE, DE RACIONALIZACION Y SOSTENIBILIDAD
DE LA ADMINISTRACION LOCAL).

Informe de ilegalidad de Secretaria-Intervencion n°. 52/2015 con
registro de entrada n°. 19/10/2015, sobre el Decreto de Alcaldia con el
mismo numero de registro de salida y fecha, en el que se viene a
ordenar la factura n°. A/71, de Derivados Tapia, S.L., por importe de
14.043,38 euros y se contabilice en el concepto No Presupuestario de
“Pagos Pendientes de Aplicacion”, en base a que no se puede aprobar y
pagar una factura sin consignacion presupuestaria. Si se contabiliza
en “Pagos pendientes de Aplicacion”, habria que hacer un expediente
extrajudicial de crédito y no se han respetado las leyes de
contratacion.

Informe de ilegalidad de Secretaria n°. 54/2015 con registro de
entrada n° 1.883 de fecha 11/11/2015,referente a los vales
mensuales que la empresa gasolinera “Hermanos Vela” sigue
facturando del vehiculo particular matricula 0238-CPM, en este caso
desde enero de 2015 hasta octubre de 2015, que asciende a un total
de 455 euros, y que siguen llegando al Ayuntamiento y pagandose de
las arcas municipales.

Informe de Secretaria-Intervencion-Tesoreria n°. 55/2015 con
registro de salida n°. 2.602 de fecha 11/11/2015, sobre el Decreto de
Alcaldia con el mismo numero de registro de salida y fecha, en el que
se viene a ordenar que las facturas n°. A-15/002182 por importe de
203,27 euros y la A-15/002122 por importe de 2.578,61 euros de la
empresa Agrupacion Guerrero, S.L., y correspondientes a vestuario y
material para deportes, se paguen y se contabilice en la partida 130
22104 de “Vestuario para Personal”, pues no existe crédito en su
correspondiente partida presupuestaria, en base a que no se puede
pagar una factura sin consignacion presupuestaria y no se puede
desviar el pago a otra partida distinta y para utilizar este crédito se
necesitaria la aprobacion de un expediente de modificacion de crédito.

Informe de Secretaria-Intervencion-Tesoreria n°. 57/2015 con
registro de salida n°. 2.603 de fecha 11/11/2015, sobre el Decreto de
Alcaldia con el mismo numero de registro de salida y fecha, en el que
se viene a ordenar que, debido a que no hay crédito en la partida de



gastos 340 143 “Personal para Deportes” para hacer el pago y
contabilizar las néminas de las Escuelas Deportivas de los meses de
Noviembre y Diciembre de 2015, se paguen y se contabilicen con el
crédito de las partidas del presupuesto de gastos 163 13000
“Retribucion Personal Laboral” y 231 13000 “Retribucion Personal
Centro Social”’, en base a que no se puede hacer un pago sin
consignacion presupuestaria y no se puede contabilizar su pago en
una partida distinta de su naturaleza. Si se quiere utilizar este crédito
se tendria que hacer un Expediente de Modificacion de Crédito.

Informe de Secretaria-Intervencion-Tesoreria n°. 67/15 con
registro de salida n°. 2.844 de fecha 14/12/2015, sobre el Decreto de
Alcaldia con el mismo numero de registro de salida y fecha, en que se
viene a ordenar que se pague la factura de Cruz Roja Espanola por
importe de 275 euros por el servicio de ambulancia con motivo de la
celebracion de Campeonato de Motocross de Castilla-La Mancha el dia
29 de noviembre de 2015, en base a que la factura hace relacion a un
gasto efectuado por una empresa o asociacion privada y no tiene
caracter publico.

QUINTO: TOMA DE CONOCIMIENTO DEL PERIODO MEDIO
DE PAGO A PROVEEDORES DEL TERCER TRIMESTRE DE 2015.

Se dictamina favorablemente y se toma conocimiento del Periodo
Medio de Pago a Proveedores del Tercer Trimestre de 2015.

SEXTO: TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA EJECUCION
TRIMESTRAL PRESUPUESTARIA DEL TERCER TRIMESTRE DE
2015.

Se dictamina favorablemente y se toma conocimiento de la
Ejecucion Trimestral Presupuestaria del Tercer Trimestre de 2015.



SEPTIMO: MOCION DE APOYO PARA EXIGIR UNA NUEVA
LEY REGULADORA DEL DERECHO A LA VIVIENDA QUE CUBRA
LAS MEDIDAS DE MINIMOS PARA HACER FRENTE A LA
EMERGENCIA HABITACIONAL.

El portavoz del PSOE D. Juan Agustin Gonzalez Checa explica
que su grupo tenia una mocion similar pero que coincide en la
totalidad de este texto y estan de acuerdo con la misma.

El portavoz de IU D. Rodolfo Tello Hernandez explica que su
grupo esta de acuerdo porque es un derecho fundamental recogido en
la Constitucion.

El portavoz del PP D. Carlos Mendoza Aparicio explica que en la
mocion hay aspectos que inducen a la ambigiiedad y anuncia la
abstencion de su grupo y anade que hay partes de la misma que no les
gustan como cuando se habla de estado espanol y no de Espana.

Se aprueba por mayoria absoluta ( IU y PSOE) y la abstencion
(PP) la mocion de apoyo para exigir una nueva ley reguladora del
Derecho a la Vivienda que cubra las medidas de minimos para hacer
frente a la emergencia habitacional en los términos en que aparece
redactada.

MOCION:

PARA EXIGIR UNA NUEVA LEY REGULADORA DEL DERECHO A LA
VIVIENDA QUE CUBRA LAS MEDIDAS DE MINIMOS PARA HACE R
FRENTE A LA EMERGENCIA
HABITACIONAL.

Exposicion de motivos
I
La actual crisis economica y el aumento del paro ha impactado de manera
dramatica en la vida de miles de personas, que a causa de las dificultades
econdémicas sobrevenidas no pueden cubrir sus necesidades mas basicas.
Esta situacion ha llevado a que muchas familias no puedan hacer frente a las
cuotas hipotecarias o de alquiler de su vivienda habitual.



Esto se ha traducido en miles de desahucios en todo el estado espafiol y en
que centenares de personas han visto vulnerado su derecho a una vivienda
digna, teniendo que afrontar situaciones de grave vulnerabilidad, precariedad
extrema, pobreza y exclusion social, econdémica y residencial.

Segun datos del Consejo General del Poder Judicial des de 2007 hasta el
primer trimestre del 2015 se han producido en el Estado Espafiol 624.690
ejecuciones hipotecarias, 8.178 en el primer trimestre del 2015. A estas
alarmantes cifras se han de sumar el aumento de las dificultades para afrontar
el pago del alquiler, que cada vez afecta a mas personas. El CGPJ ha
contabilizado la preocupante cifra de 397.954 desahucios desde el inicio de la
crisis en el 2007 hasta el primer trimestre del 2015, solo en el primer trimestre
del 2015 se han ejecutado 9.917 desahucios.

Estamos ante una situacion de emergencia y vulnerabilidad habitacional que se
incrementa por la existencia de un mercado de alquiler escaso, caro y
preocupantemente especulativo y por la falta de un parque publico de vivienda
social, menos de un 2% de la vivienda construida.

Todo ello constituye una auténtica anomalia en el contexto europeo. Ademas,
como denuncia el informe: “Emergencia Habitacional en el estado espafiol”,
elaborado por el Observatorio DESC y la Plataforma de Afectados por la
Hipoteca, esta situacion se empeora aun mas por el hecho que Espafa es el
pais de Europa con mas vivienda vacia, 13,7% del parque total (3 millones y
medio de pisos vacios segun el censo estatal de vivienda de 2011).

El contexto descrito de vulnerabilidad y emergencia en que se encuentra gran
parte de la poblacion se esta traduciendo también en un significativo aumento
de las ocupaciones de vivienda. Una forma de hacer efectivo el derecho a la
vivienda que aumenta el grado de vulnerabilidad social de quien se ha visto
empujado a esta forma de acceso a una vivienda.

También resulta alarmante el creciente nUmero de personas afectadas por la
pobreza energética, entendida como la dificultad para poder pagar las facturas
de los suministros basicos de electricidad, agua y luz. Los precios de acceso y
consumo de estos suministros han crecido de forma exponencial, se han vuelto
inasequibles para gran parte de la ciudadania.

Esta situacion de emergencia social que sufren las personas en situacion de
vulnerabilidad contrasta de forma abrumadora con los ingentes beneficios
obtenido por las entidades financieras y las empresas suministradoras.

Il



La Declaracion Universal de Derechos Humanos (articulo 25) y el Pacto
internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, en articulo
11, reconoce “el derecho de toda persona a un nivel de vida adecuado para si 'y
su familia, incluso alimentacion, vestido y vivienda adecuados y a una mejora
continua de las condiciones de existencia. Los Estados Partes tomaran
medidas apropiadas para asegurar la efectividad de este derecho...... ”

En el marco juridico nacional, el articulo 47 CE proclama del derecho a una
vivienda digna y adecuada asi como el deber de los poderes publicos de
promover las condiciones necesarias y las normas pertinentes para hacer
efectivo este derecho, y el articulo 33 declara la funcion social de la vivienda.

El articulo 267 Tratado de la Unién Europea declara la primacia del Derecho
Comunitario (STJUE 9/3/1978, Asunto 106/77 caso Simmenthal) que desplaza
al Derecho nacional (art. 93 CE, cesion competencias el relacion al art. 96 CE,
los tratados internacionales celebrados formaran parte del ordenamiento
interno).

En relacién a lo anteriormente expuesto y concretando en el ambito que nos
ocupa, la regulacion del procedimiento de ejecucidon hipotecaria en la vigente
Ley de Enjuiciamiento Civil infringe la normativa comunitaria. Esta legislacion
es, por tanto, ilegal al ser de obligado cumplimiento por el juez nacional,
adoleciendo de un vicio radical que determina su nulidad de pleno derecho.. En
este sentido se ha manifestado reiteradamente diferentes sentencias del
Tribunal de Justicia de la Union Europea (Caso Aziz, caso Sanchez Morcillo y
caso Monika Kusionova).

En Catalunya se presentd, en mes de julio del 2014, una Iniciativa Legislativa
Popular (ILP) promovida por la Plataforma de Afectados por la Hipoteca, la
Alianza contra la Pobreza Energética y el Observatori Desc, recogiendo asi un
clamor de la ciudadania preocupada por la alarmante situacion de emergencia
habitacional.

Esta ILP es hoy una realidad. El pasado 29 de julio de 2015, el Parlament de
Catalunya aprobd la Ley 24/2015 de medidas urgentes para afrontar la
emergencia en el ambito de la vivienda y la pobreza energética. Esta victoria

en el ambito autondmico nos demuestra que hacer efectivo el derecho a la
vivienda es una cuestion meramente de voluntad politica.

En ocasion de las proximas elecciones generales, la Plataforma de Afectados
por la Hipoteca ha hecho publica una serie de medidas de minimos que



considera necesario e imprescindible incluir en una futura Ley reguladora del
Derecho a la Vivienda.

Estas medidas implican reformas profundas y valientes pero a la vez factibles,
ya que en su mayoria estan recogidas en la anteriormente citada Ley 24/2015.

La situacion anteriormente relatada aconseja la redaccion de la presente
mocion.

EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE DON FADRIQ UE DA
APOYO A LAS PROPUESTAS PRESENTADAS POR LA PLATAFORM A DE
AFECTADOS POR LA HIPOTECA Y CONSIDERA NECESARIO INC LUIR
LAS SIGUIENTES MEDIDAS en una Ley reguladora del De recho a la
Vivienda:

1.- Medidas de segunda oportunidad

» Dacion en pago retroactiva y condonacion de la deuda (modificacion de la Ley
Hipotecaria y la Ley de Enjuiciamiento Civil.

* Eliminacion automética por parte de las entidades bancarias y sin previa
peticion del titular de las clausulas declaradas abusivas por las Sentencias del
Tribunal Superior de Justicia de la Unién Europea.

* No se podréa ejecutar la primera y Unica vivienda tanto de los titulares como de
los avaladores para exigir su responsabilidad, en orden a considerar la vivienda
habitual como un bien inembargable.

« Eliminacion de todos los requisitos restrictivos para acceder a la moratoria de
desahucios y al codigo guindos, salvo vivienda habitual, deudor/a de buena fe y
carencia de recursos.

2.-Alquiler digno

* La regulacion del alquiler en favor de la parte mas débil de los contratos de
arrendamiento: los inquilinos. Introduciendo mecanismos de seguridad en la
tenencia, estabilidad en la renta y alargando el plazo minimo de duracion del
alquiler, como minimo hasta los 5 afios. Cuando el arrendatario pertenezca a
un colectivo especialmente vulnerable se producira una prérroga automatica
del contrato de alquiler si asi lo manifiesta que sera obligada cuando el
arrendador sea un banco o gran propietario de viviendas.

3.-Vivienda garantizada

10



* Las entidades bancarias garantizaran un alquiler social para las personas
deudoras de buena fe, y sus unidades familiares, que habiendo cedido su
vivienda Unica y habitual en dacién en pago no dispongan de alternativa
habitacional.

* Los grandes tenedores de vivienda, en especial las entidades financieras y
filiales inmobiliarias de fondos buitre, entidades de gestion de activos (incluidos
los procedentes de la reestructuracion bancarias y entidades inmobiliarias),
garantizaran un alquiler social para las personas y unidades familiares en
situacion de vulnerabilidad que puedan hacer frente al pago de su vivienda y no
dispongan de alternativa habitacional.

* Las personas y unidades familiares en situacién de vulnerabilidad que no
puedan hacer frente al pago del alquiler de viviendas obtendran ayudas que
les garanticen evitar el desahucio.

* En ningun caso se podra realizar el desalojo o desahucio de personas en
situacion de vulnerabilidad, ya sea por impago de alquiler u ocupacién en
precario motivada por la falta de vivienda, sin que la administracion competente
garantice un realojo adecuado.

* En el caso que se lleve a cabo el alquiler social en una vivienda diferente a la
que reside la familia o persona en situacion de vulnerabilidad, este realojo se
producira en la zona donde éstas tengan sus redes vitales y sociales.

» Creacién de un pargue publico de vivienda a través de la movilizacion de
pisos vacios en manos de entidades financieras y filiales inmobiliarias, fondos
buitre, entidades de gestion de activos (incluidos los procedentes de la
reestructuracion bancarias y entidades inmobiliarias).

La administracion regulard mediante ley los mecanismos que posibiliten esta
movilizacion.

* En todas estas medidas el precio a pagar en concepto de alquiler social no
superara el 30% de los ingresos de la unidad familiar, incluidos gastos de
suministros, de acuerdo con los estandares de Naciones Unidas, siempre y
cuando los ingresos familiares superen el salario minimo profesional 648,60 €;
en caso contrario el precio a pagar en concepto de alquiler sera del 10% de los
ingresos y los suministros correran a cargo de las empresas suministradoras
(punto siguiente):

4 .-Suministros basicos
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 Impedir los cortes de suministro basicos de agua, luz y gas de las personas y
unidades familiares en situacién de vulnerabilidad.

* El pago de los suministros basicos para las familias en esta situacion se hara
de acuerdo a la capacidad adquisitiva de la unidad familiar, siempre respetando
los estandares de Naciones Unidas.

* Los costes asociados a garantizar este derecho y la deuda acumulada que no
puedan ser cubiertos por las personas vulnerables seran asumidos por las
empresas suministradoras.

5.-Creacion de un observatorio de la vivienda

Este observatorio estaria compuesto por representantes de las instituciones y
de la sociedad civil. Este observatorio serd el encargado de investigar y
analizar la situacion de la vivienda en Espafia. Entre sus funciones estarian
hacer censos perioddicos de viviendas vacias, hacer seguimiento de las politicas
publicas, elaborar informes, contaria con capacidades no soélo consultivas sino
también control, seguimiento, denuncia, ejecutivas y de propuesta legislativa.

OCTAVO: TOMA DE CONOCIMIENTO DEL DECRETO DE LA
ALCALDIA SOBRE EL NOMBRAMIENTO DE TESORERO EN LA
PERSONA DE D. PEDRO LOPEZ ARCAS.

El Pleno del Ayuntamiento toma conocimiento del Decreto de
Alcaldia con registro de entrada n°.2529 de fecha 04/11/2015, sobre
el nombramiento de Tesorero en la persona de D. Pedro Loépez Arcas,
en los términos en que aparece redactado.

NOVENO: CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LA
VILLA DE DON FADRIQUE Y LA EMPRESA EAST WEST,
PRODUCTOS TEXTILES, S.L., PARA LA PRESTACION Y EL
FOMENTO DEL SERVICIO PUBLICO DE RECUPERACION,
REUTILIZACION Y RECICLAJE DE RESIDUOS TEXTILES EN EL
AMBITO DEL MUNICIPIO DE LA VILLA DE DON FADRIQUE.
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Se da conocimiento al Pleno del Convenio entre el Ayuntamiento
de La Villa de Don Fadrique y la empresa East West Productos
Textiles, S.L., para la prestacion y el fomento del Servicio Pubico de
Recuperacion, Reutilizacion y Reciclaje de Residuos Textiles en el
ambito del municipio de La Villa de Don Fadrique, registrado de
entrada con n°. 1.667 de fecha 09/10/2015.

CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE DONF ADRIQUEY

LA EMPRESA EAST WEST PRODUCTOS TEXTILES SL PARA LA PRESTACION Y

EL FOMENTO DEL SERVICIO PUBLICO DE RECUPERACION, RE UTILIZACION

Y RECICLAJE DE RESIDUOS TEXTILES EN EL AMBITO DEL M UNICIPIO DE LA
VILLA DE DON FADRIQUE.

En La Villa de Don Fadrique, a 7 de Septiembre@l2

REUNIDOS

De una parte, Jaime Santos Simon, Alcalde del Exéyantamiento de La Villa de Don
Fadrique-en adelante el Ayuntamiento-, actuandog®im de su cargo, y en virtud de las
atribuciones conferidas en el art. 21. 1.b) y dpdeey 7/85, de 2 de Abril, de Bases de
Régimen Local recientemente reformada por Ley 132k, 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la AdministéacLocal.

De otra, Diia. Carolina Peces Montero provista de4N1.048.949-B en su condicion de
apoderada de la firma EAST WEST PRODUCTOS TEXTIIES —en adelante East West-,
con CIF B-18413229, y domicilio a efectos de no#iones en Calle Olmo nim.3 de
Ciempozuelos, Madrid.

Los citados comparecientes, en la calidad que tastey reconociéndose poder suficiente para
la firma del presente convenio.

EXPONEN

l.- Los articulos 25y 26.1 de la Ley 7/1985, de 2 delAReguladora de las Bases del
Régimen Local, atribuye las competencias en matieri@cogida y tratamiento de residuos a
los Ayuntamientos, y la Ley 22/2011, de 28 de Jul®residuos y suelos contaminados, le
atribuye en su articulo 12.5 a las Entidades Lscal@mo servicio obligatorio, la recogida, el
transporte y tratamiento de los residuos doméstarise los cuales se encuentran los textiles,
generados en hogares, comercios y servicios, plmliégvar este servicio las entidades locales
bien directamente, bien de manera asociada.

II.- El Ayuntamiento de La Villa de Don Fadrique, eribito de su politica en materia de
actuacién en Medio Ambiente, esta decidido plenaenaseguir impulsando, dentro de un
desarrollo sostenible, aquellas iniciativas encadés a realizar actuaciones estratégicas en
ambitos medioambientales tendentes a la consecdeiGna mejor calidad de vida, con
criterios integrales y a fomentar un compromisocétie la sociedad en esta materia.

lll .- La finalidad del presente contrato es la recagilectiva de residuos textiles y su posterior
reciclaje y/o reutilizacion, mediante la colocacd@contenedores especificos. Con esta
iniciativa se fomentara la cultura del reciclajseycontribuira a satisfacer la creciente
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sensibilidad de la poblacién local por el respétoedio ambienteRagina - 2 - ww.eastwest.es
V.- East West es una entidad que tiene por objet@tmida, reutilizacion y reciclado de
desechos textiles habiendo obtenidéulgorizacion como Transportista y Gestor

Autorizado de Residuos No Peligrosog dispone de los recursos humanos y materiales
necesarios para tal fin.

Ambas partes convienen en otorgar el pres8@NVENIO PARA LA PRESTACION Y EL
FOMENTO DEL SERVICIO PUBLICO DE RECUPERACION, REUTI LIZACION Y
RECICLAJE DE RESIDUOS TEXTILES EN EL MUNICIPIO DE L A VILLA DE DON
FADRIQUE, llevandolo a efectos con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO.- El objeto del presente convenio es la prestacion de
servicio de recuperacion, reutilizacion y recicldgeresiduos textiles, instalando para ello 4
contenedores de recogida selectiva de productokesegn el municipio de La Villa de Don
Fadrique. La prestacion de este servicio por phrteast West sera gratuita y no conlleva
ninguna contraprestacion por parte del Ayuntamiente supone coste econémico y queda
excluido del &mbito de aplicacion del vigente TeRedundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico.

SEGUNDA: DE LA RECOGIDA Y MANTENIMIENTO.- Recogida: La firma East West se
encargara de la recogida periddica de los conteegden horario de 8:00 h a 15:00 en invierno
y de 6:00 a 14:00 h. en verano.

Labores de mantenimiento de contenedores: Cadgueeel conductor encargado de la
recogida acuda a realizar este servicio realizaagguimera limpieza.

En el caso de que un contenedor se encuentre exstadb, forzado, volcado o deteriorado la
empresa habra de acudir in situ para solucionacidencia. En el supuesto de que no sea
posible su reparacion in situ, se trasladaria mtdalaciones East West para su arreglo siendo
sustituido por un nuevo contenedor.

TERCERA: UBICACION E INSTALACION DE LOS CONTENEDORE S.-La instalacion
de los contenedores en el ambito territorial dal{gmiento corre por cuenta de East West y
sera acordada por el Ayuntamiento. Cualquier camiobicacion que sea necesario realizar
por necesidades del servicio sera comunicado aht@&yiento quién habra de conceder la
consiguiente autorizacion.

CUARTA: CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS CONTENEDORE S.-La Empresa
es fabricante de sus propios contenedores y pasesriologacion de los mismos asi como los
certificados correspondientes por la implantaciémod sistemas de Gestidn de calit0
14001:2004 e 1ISO 9001:200 la Gestidn de residuos No peligrosos (produetdgies) y en

la fabricaciéon de contenedores para la recogidfiah®s residuos. El modelo de contenedor
que fabrica la Empresa cumple las normas de apitacla fabricacion y utilizacion de
contenedores: Real Decreto 1801/2003, de 26 dendlice, sobre seguridad general de los
productos. UNE EN ISO 12100- Seguridad de las nmé&guiPrincipios generales para el disefio.
Pagina - 3 - www.eastwest.es
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Evaluacion del Riesgo y reduccion del riesgo. Lartenedores estan disefiados para evitar los
atrapamientos.

SEXTA: RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE LA EMPRE SA.-La firma East
West correra con todos los riegos y cargas enmplimniento de los acuerdos de la recogida
selectiva textil, tiene suscrita una péliza de oaspbilidad civil y patrimonial que se
compromete a mantener durante toda la vigenciprdeente convenio. El personal laboral
adscrito al servicio sera dependiente de la maldadt West, sin que el Ayuntamiento
adquiera ninguna responsabilidad al respecto.

SEPTIMA: PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO.- El plazo de vigencia del presente
convenio serd de cuatro afios a contar desde la $ecformalizacion, pudiendo ser prorrogable
anualmente hasta un maximo de dos afios, por matugrdo de las partes y antes de su
finalizacion.

OCTAVA: FINALIZACION / RESCISION ANTICIPADA DEL CON  VENIO.-El
incumplimiento por parte de la firma East Westladeclausulas de este convenio, dara lugar a
la rescision del mismo por parte del Ayuntamiegte lo comunicard a los interesados por
escrito con un plazo minimo de antelacion de dasemdgualmente, sera causa de resolucion
del presente contrato la revocacion, pérdida, édddm suspension de la autorizacidn para
actuar como gestor de residuos.

NOVENA: DESTINO DE LOS RESIDUOS TEXTILES.- Todos los residuos textiles
depositados en los contenedores seran propiedadsti&Vest, que les dara el destino que
corresponda.

DECIMA: GESTION DEL SERVICIO.-- La empresa East West tendré la exclusividad en la
prestacion y el fomento del servicio de recuperagiéecogida, reutilizacién y reciclaje de los
residuos textiles en el municipio de La Villa deréadrique y desarrollara, cada afio, un
evento medioambiental en el municipio presupuestad®00 euros mas otros 484 euros que
seran destinados por el Ayuntamiento a los finesogumsidere oportunos.

Y para que asi conste, los otorgantes se afirmmatifican en lo expuesto en el presente
documento, firmandose en duplicado ejemplar eagelrly fecha reflejados en el

encabezamiento.
EAST WEST PRODUCTOS TEXTILES SL AYTO. DE LA VILLA D E DON FADRIQUE.

Firma y sello Firma y sello
Fdo.: (P.R) Carolina Peces Montero. Fdo.: JaimeédSeBimon. (Alcalde).

DECIMO: ADHESION AL CONVENIO DE LA OAPGT.
(CONVENIO REGULADOR DE LAS DELEGACIONES ACORDADAS
POR EL AYUNTAMIENTO EN LA EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE TOLEDO RELATIVAS A LAS FACULTADES,
FUNCIONES Y ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
CORRESPONDIENTES A LA APLICACION DE DETERMINADOS
TRIBUTOS LOCALES, ASI COMO DE PRECIOS PUBLICOS Y DEMAS
INGRESOS DE DERECHO PUBLICO).
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i. Gestion
Tributaria

BN OAPGT

—— T —— 1
CONVENIO REGULADOR DE LAS DELEGACIONES ACORDADAS POR EL AYUNTAMIENTO EN LA EXCMA.

DIPUTACION PROVINCIAL DE TOLEDO RELATIVAS A LAS FACULTADES, FUNCIONES Y ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS CORRESPONDIENTES A LA APLICACION DE DETERMINADOS TRIBUTOS LOCALES,
ASi COMO DE PRECIOS PUBLICOS Y DEMAS INGRESOS DE DERECHO PUBLICO
En Toledo,a NN de MM de AAAA

INTERVIENEN
De una parte, D. Angel Antonio Luengo Raboso, Presidente del Organismo Auténomo Provincial de
Gestion Tributaria de Toledo (en adelante OAPGT), autorizado expresamente por acuerdo de su Consejo
Rector de fecha DD/MM/AAAA para este acto, que se adjunta como anexo 1 de este Convenio
Y de otra parte, D. Jaime Santos Simén, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Villa de Don
Fadrique, especialmente facultado para este acto en virtud del acuerdo del pleno de esa corporacién de
fecha 15/12/2015, que se adjunta como anexo 2 de este convenio

MANIFIESTAN

I. La Diputacion Provincial de Toledo tiene atribuidas por el articulo 36 de la Ley 7/1985,

de 2 de abril reguladora de la bases del Régimen Local, entre otras competencias

propias, la asistencia en la prestacion de los servicios de gestién de la recaudacién
tributaria, en periodo voluntario y ejecutivo, y de servicios de apoyo a la gestion
financiera de los municipios con poblacion inferior a 20.000 habitantes.

Il. La legislacion reguladora de las bases del Régimen Local, asi como la reguladora de las
Haciendas Locales prevén la posibilidad de que las entidades locales puedan
otorgar, a favor de las entidades locales de ambito superior en cuyo territorio
estén integradas, las facultades de gestién, liquidacion, inspeccion y recaudacion
tributaria que la ley les atribuya.

Ill. La Diputacion Provincial de Toledo, en ejercicio de las competencias atribuidas por los
articulos 85.2.a, b y 106.3 de la Ley 7 de 1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, 7 y 164.2.a) del texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, 132.2 del Reglamento de Organizacidén, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568 de
1986, de 28 de noviembre, y 6 del Reglamento General de Recaudacién aprobado
por Real Decreto 1684 de 1990, de 20 de diciembre, constituye el Organismo
Auténomo de cardcter administrativo denominado «Organismo Auténomo
Provincial de Gestidn Tributaria de Toledo (en adelante OAPGT)

IV. El apartado 1 de la letra A del articulo 4 de los Estatutos del OAPGT establece que

“

tiene por objeto: “ a) El ejercicio de las facultades y funciones propias que la
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Diputacién Provincial de Toledo le confie y las Entidades Locales de su ambito
territorial y, en su caso, otras Administraciones u organismos publicos
encomienden o deleguen a la Diputacién Provincial de Toledo en las siguientes

materias: informacidn, asistencia, gestidn e inspeccién y recaudacién de tributos y

demas ingresos de derecho publico”.

V. La Diputacién Provincial de Toledo, con el fin de disponer de unas bases comunes para
todos los Ayuntamientos comprensivas de las condiciones a las que se someteria
el ejercicio de las facultades delegadas, ha aprobado un Convenio marco que
propone suscribir al Ayuntamiento.

VI. El Ayuntamiento reconoce que el Convenio marco y su contenido es el instrumento
juridico necesario y adecuado para regular el ejercicio de las facultades que
delegue.

VII. El Ayuntamiento, en virtud del acuerdo adoptado por su Pleno en sesion celebrada en
fecha DD/MM/AAAA, que se adjunta en el anexo 2, ha acordado suscribir el
presente Convenio.

Vlll.La Diputacién Provincial de Toledo autoriza al Consejo Rector del OAPGT a suscribir
con el Ayuntamiento el presente Convenio, asi como a aceptar las delegaciones
gue sean acordadas por el Ayuntamiento en las condiciones establecidas en
mismo.

IX. EIl OAPGT, en virtud de del acuerdo adoptado por su Consejo Rector en sesidn
celebrada en fecha DD/MM/AAAA, que se adjunta en el anexo 1, ha aceptado la
suscripcién de este Convenio con el Ayuntamiento.

X. Ambas partes reconocen que la aplicacién del presente convenio esta condicionada:

a) Aladelegacion de la aplicacion tributaria del Impuesto sobre Bienes Inmuebles
y el Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

b) En cuanto al resto de tributos y precios publicos, a la delegacién de funcionesy
actividades administrativas relativas a la aplicacion tributaria del Impuesto
sobre Vehiculos de Traccidon Mecdnica.

Xl. La suscripcion del Convenio, ampara a los entes de ambito territorial inferior al
Municipio con personalidad juridica que pertenezcan a su término territorial, para
que deleguen facultades, funciones y actividades administrativas relativas a la
aplicacion tributaria de las tasas, contribuciones especiales, precios publicos y
demas ingresos de derecho publico que sean de su titularidad, en las mismas
condiciones, régimen econdmico revocacidn, avocacion, renuncia extincion y
vigencia establecidas con el Ayuntamiento.

I. OBJETO
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1. El presente Convenio establece el contenido, alcance, condiciones y régimen juridico, avocacion,
revocacion, renuncia, extincién y vigencia al que se sujetan las delegaciones acordadas por el
Ayuntamiento en la Excma. Diputacién Provincial de Toledo relativas a las facultades, funciones y
actividades administrativas correspondientes a la aplicacién de los tributos locales, sus precios publicos
y demas ingresos de derecho publico que se especifican en sus apartados 2y 3.

Il. AMBITO DE APLICACION Y CONTENIDO

2. Facultades, funciones y actividades administrativas delegadas por el Ayuntamiento que ampara y
regula el presente convenio:
a) Impuesto sobre Bienes Inmuebles:

Codigo

Facultades, funciones y actividades administrativas que son delegadas

oy
o
g

Acuerdos de colaboracién social en la gestién

Informacion y asistencia a los obligados tributarios

1.03

Todos los procedimientos de gestion

1.04

Procedimiento de recaudacidn en periodo voluntario

1.05

Todos los procedimientos de recaudacion en periodo ejecutivo

1.06

Todos los procedimientos de declaracion de responsabilidad

1.07

Determinacion de los criterios para la declaracién de fallido

1.08

Procedimiento de declaracién de fallido y crédito incobrable

1.09

Inspeccidn tributaria

b) Impuesto sobre Actividades Econdmicas:
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Cadigo

Facultades, funciones y actividades administrativas que son delegadas

oy
o
s

Acuerdos de colaboracién social en la gestién

Informacion y asistencia a los obligados tributarios

1.03

Todos los procedimientos de gestion

1.04

Procedimiento de recaudacion en periodo voluntario

1.05

Todos los procedimientos de recaudacion en periodo ejecutivo

1.06

Todos los procedimientos de declaracién de responsabilidad

1.07

Determinacion de los criterios para la declaracién de fallido

1.08

Procedimiento de declaracién de fallido y crédito incobrable

c) Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica:

o
oo
3 Facultades, funciones y actividades administrativas que son delegadas
o

2.01 | Acuerdos de colaboracidn social en la gestidn

Informacion y asistencia a los obligados tributarios

2.03

Todos los procedimientos de gestidn, excepto el reconocimiento o denegacidn de beneficios
fiscales

204

Procedimiento de recaudacion en periodo voluntario.

2.05

Todos los procedimientos de recaudacién en periodo ejecutivo

2.06

Todos los procedimientos de declaracion de responsabilidad

2.07

Determinacién de los criterios para la declaracién de fallido

2.08

Procedimiento de declaracién de fallido y crédito incobrable
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d) Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza urbana:

Codigo

Facultades, funciones y actividades administrativas que son delegadas

I
o
s

Acuerdos de colaboracién social en la gestién

Informacion y asistencia a los obligados tributarios

2.03

Todos los procedimientos de gestion.

2.04

Procedimiento de recaudacidn en periodo voluntario

2.05

Todos los procedimientos de recaudacién en periodo ejecutivo

2.06

Todos los procedimientos de declaracion de responsabilidad

2.07

Determinacion de los criterios para la declaracién de fallido

2.08

Procedimiento de declaracién de fallido y crédito incobrable

2.09

Inspeccion Tributaria

e) Tasas y Precios Publicos de cobro periédico

Cadigo

Facultades, funciones y actividades administrativas que son delegadas

IS
o
s

Procedimiento de recaudacion en periodo voluntario de las deudas liquidadas en padrén

Procedimiento de recaudacidn en periodo voluntario de las deudas de las liquidaciones de
ingreso directo o autoliquidaciones, cuando la entidad local utilice para ello el Sistema de
Informacion Tributario del OAPGT

2.03

Todos los procedimientos de recaudacién en periodo ejecutivo

2.06

Todos los procedimientos de declaracion de responsabilidad

2.07

Determinacién de los criterios para la declaracién de fallido

2.08

Procedimiento de declaracién de fallido y crédito incobrable

f) Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, Tasas y Precios Publicos de cobro periédico
no delegadas conforme a lo sefialada en la letra e) de este apartado, asi como aquellas de devengo
instantaneo, contribuciones especiales, multas y demas ingresos de derecho publico.
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Facultades, funciones y actividades administrativas que son delegadas

Cadigo

Todos los procedimientos de recaudacién en periodo ejecutivo, con excepcién de la emision y

2.01 e ) . .
notificacion de la providencia de apremio.

2.02 | Todos los procedimientos de declaracién de responsabilidad

2.03 | Determinacion de los criterios para la declaracién de fallido

2.04 | Procedimiento de declaracién de fallido y crédito incobrable

3. Las delegaciones conferidas comportaran la competencia de los érganos del OAPGT para tramitar y
resolver los procedimientos de revision derivados de los actos o acuerdos dictados por ellos.

I1l. CONDICIONES
4. La Diputacion Provincial de Toledo ejercerd las facultades delegadas a través del OAPGT con sujecion
a lo establecido en su propio Estatuto regulador, asi como a la Ley General Tributaria, la legislacién
reguladora del Régimen Local y de las Haciendas Locales, sus normas de desarrollo, las ordenanzas
fiscales reguladoras de los tributos locales y de los precios publicos aprobadas por el Ayuntamiento y las
ordenanzas fiscales aprobadas por la Diputacién Provincial de Toledo que resulten de aplicacién, asi
como por el presente Convenio.
5. El Ayuntamiento aportarad la informacion y los datos necesarios para el efectivo ejercicio de la
delegacidn en los plazos, modelos, estructura de datos, formato y canal de presentacion que el OAPGT
determine.
6. Los escritos que presenten los obligados tributarios en el Ayuntamiento cuya tramitacion corresponda
al OAPGT en ejercicio de la delegacién conferida, le seran remitidos inmediatamente.
7. En la delegacién de facultades contenidas en la letra f) del apartado 2 del presente convenio,
transcurridos los plazos establecidos por la Ley General Tributaria sin que hubiese sido satisfecho el
importe de la deuda, el Ayuntamiento podra realizar el cargo del valor en el OAPGT para que prosiga las
actuaciones de recaudacion.
Las condiciones de orden econdémico, juridico y técnico a las que quedara sometido el cargo de valores,
con excepciéon de la contraprestacion econémica a satisfacer por el Ayuntamiento, seran establecidas
con caracter general por el OAPGT a través de la aprobacién de la correspondiente Instruccién que
previamente serd sometida al tramite de informacién de los Ayuntamientos por plazo de 15 dias para
que puedan formular a través de la Alcaldia Presidencia sugerencias, consultas o aclaraciones
En todo caso, el OAPGT no cargara para su recaudacion ejecutiva las costas devengadas y liquidadas por
el Ayuntamiento.
8. Corresponden al Ayuntamiento todos los conceptos que integren la deuda tributaria recaudada con
excepcién de las costas y, en su caso, los recargos que, de acuerdo con lo que dispongan las leyes,
correspondan a otras entidades.
9. Las cantidades devueltas por el OAPGT a consecuencia del reconocimiento del derecho a la
devolucion de ingresos indebidos o derivado de la normativa de cada tributo, seran imputadas al
Ayuntamiento, con excepcion de las costas y, en su caso, los recargos que, de acuerdo con lo que
dispongan las leyes, correspondan a otras entidades.
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No obstante lo anterior, cuando la devolucidon de costas corresponda a deudas de obligaciones
liguidadas por el Ayuntamiento, el importe de aquellas le serd imputado, siempre que su cuantia sea
superior a la cantidad que acuerde la Diputacién Provincial de Toledo
10. Corresponde al OAPGT la aprobacién de los periodos de pago voluntario de los tributos y precios
publicos de cobro periédico, debiendo ajustarse a los mismos las ordenanzas fiscales municipales.
11. Los valores que hayan sido liquidados por el OAPGT o que hayan sido cargados por el Ayuntamiento
para su recaudacién en periodo voluntario y/o ejecutivo, Unicamente podran ser ingresados por los
obligados en el lugar, forma y medios de pago que determine el OAPGT.
En el supuesto en que el pago total o parcial hubiese sido realizado al Ayuntamiento, este vendra
obligado a comunicarlo al OAPGT en el plazo, forma y canal de comunicacién que determine el OAPGT.
12. Las bajas de valores contraidos por el Ayuntamiento y cargados para su recaudacion al OAPGT seran
comunicados en el plazo, forma y canal de comunicacion que determine el OAPGT.
13. La suspension del procedimiento de recaudacion acordada por el Ayuntamiento o por auto judicial
sobre valores contraidos por él que haya cargado para su recaudacién al OAPGT debera ser comunicada
en el plazo, forma y canal de comunicacion que este determine y comportara la baja en la cuentas del
mismo, todo ello sin perjuicio de que, levantada la suspension o confirmada la validez y firmeza del acto
suspendido, proceda nuevamente el Ayuntamiento a cargarlo al OAPGT para su recaudacion.
14. La tramitacién de fraccionamientos o aplazamientos que, de acuerdo con las ordenanzas fiscales
aprobadas por la Diputacion Provincial de Toledo, precisen para su concesidon o denegacidn, informe de
los 6rganos o unidades administrativas del Ayuntamiento, serdn emitidos y aportados al OAPGT dentro
del plazo y canal de comunicacion que este determine.
15. El Presente convenio obliga al Ayuntamiento a prestar la colaboracién que pudiera ser requerida por
el OAPGT, para el ejercicio de la delegacion y singularmente de las siguientes facultades, funciones y
actividades administrativas:

a) Uso del Sistema de Informacién Tributario del OAPGT para la prestacion de servicios

presenciales en el Ayuntamiento de informacion y asistencia, tales como, facilitar
documentos de pago en periodo voluntario, justificantes de ingresos, estado de
tramitacién de expedientes, domiciliar tributos y modificar los datos personales del
obligado tributario.

b) Enlace en la pdagina de inicio de la web y sede electrdnica del Ayuntamiento, asi como
en las aplicaciones de redes sociales en las que esté registrado como usuario, a la web
y sede electrénica del OAPGT.

¢) Campanfas de informacion y difusién a través de los medios de titularidad municipal.

d) Proporcionar, en el plazo que se disponga por el OAPGT, toda clase de datos, informes,
antecedentes y justificantes relacionados con el cumplimiento de las obligaciones
tributarias de los obligados con el Ayuntamiento.

e) Poner, gratuitamente, a disposicion del OAPGT, instalaciones adecuadas para el
depdsito de vehiculos de traccién mecanica y demas bienes muebles que hayan sido
embargados por deudas tributarias y demds ingresos de derecho publico de los que el
Ayuntamiento sea titular, ya lo fuere total o parcialmente del crédito que conste en el
expediente ejecutivo. EI Ayuntamiento estard obligado a custodiar y conservar los
bienes embargados y a devolverlos cuando sea requerido para ello, debiendo actuar
en todo ello con la debida diligencia.
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f) Valoracién de bienes inmuebles urbanos embargados, cuando el Ayuntamiento cuente
con empleados publicos competentes para ello, siempre que el inmueble se encuentre
dentro de su término y sea titular en todo o en parte del crédito que conste en el
expediente ejecutivo.

g) La expedicion de certificaciones sobre existencia de deudas, contraidas por
contribuyentes de su término municipal, previa consulta del Sistema de Informacion
Tributario del OAPGT

16. El OAPGT, se reserva la decisién de recaudar en periodo voluntario recibos de cobro periédico por
tasas y precios publicos en los que el Ayuntamiento hubiese acordado la division de cuotas.

17. El OAPGT no ejercera la gestién tributaria y/o recaudaciéon en periodo voluntario de aquellas cuotas
a las que hubiese que aplicar beneficios fiscales establecidos en las ordenanzas fiscales no previstos por
Ley, todo ello sin perjuicio de que, cuando asi lo dispongan aquellas en relacién con los impuestos o las
ordenanzas fiscales reguladoras de las tasas, se puedan aplicar tipos impositivos diferentes o fijar tarifas
de distinto importe, respectivamente.

18. Por razones de eficacia y eficiencia en la recaudacion, el OAPGT podra agrupar en un solo recibo y
bajo un Unico concepto las diferentes tasas y precios publicos delegados, todo ello sin perjuicio de que
las listas cobratorias y los documentos de cobro identifiquen cada tasa o precio publico concreto que
aquellas comprendan.

19. El OAPGT podrd imputar a un concepto contable determinado por él fijado, aquellos ingresos que
sean cargados para su recaudacién en periodo ejecutivo que, debido al particularismo o casuismo de su
denominacién por el Ayuntamiento, no se integren en los conceptos contables adoptados por él.

20. En las tasas establecidas por razén de servicios que beneficien o afecten a inmuebles o por
aprovechamientos del dominio publico municipal que presten servicio a estos, la descripcion del objeto
tributario comun a las mismas, asi como los datos de identificacion del obligado tributario seran
exactamente coincidentes entre ellas.

21. El OAPGT no ejercera las facultades y funciones de recaudacién delegadas respecto de obligaciones
en las que no conste el Numero de ldentificacion Fiscal o Numero de Identificacién Extranjero o
pasaporte, o la completa identificacidon del domicilio fiscal del obligado a satisfacerlas.

22. El OAPGT dara de baja en sus cuentas aquellos valores correspondientes a la tasas a las que se
refiere el apartado 20 de del presente Convenio, cuando le conste fehacientemente que el propietario,
usufructuario, superficiario o concesionario del inmueble no sea, para un mismo periodo impositivo, el
que conste como obligado al pago.

23. Por razones de eficiencia el OAPGT podrd establecer un importe minimo de cuota o deuda por
debajo del cual no ejercerd las funciones delegadas.

24. El Ayuntamiento, al regular las tarifas de las tasas y los precios publicos de cobro peridédico que haya
delegado, tendra en cuenta los aspectos de orden técnico y administrativo que comporte su gestion,
tales como limitaciones de campos en el tratamiento electrénico de la informacion, en el intercambio de
ficheros o en la composicion de los documentos en soporte papel ya sean empleados por él mismo o por
el OAPGT.

La superacién de las limitaciones sefialadas podra comportar que el OAPGT, no pueda ejercer la
delegacidn, o, un incremento del precio de sus servicios como consecuencia de los costes en que
incurriera para la adaptacion de los medios citados a la Ordenanza fiscal municipal.

25. Las propuestas municipales de establecimiento o regulacién en las ordenanzas fiscales de
exenciones, bonificaciones o reducciones en los Impuestos municipales cuya aplicacién tributaria se
deleguen seran notificadas al OAPGT para que, en el plazo de 10 dias computados a partir del siguiente
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a su recepcion, formule las observaciones de orden estrictamente técnico relacionados con la seguridad
juridica en su aplicacién o la capacidad de su sistema tecnoldgico para su gestion.

26. Las propuestas de aprobacién o modificacion de las ordenanzas fiscales de tasas o precios publicos
de cobro periédico, seran notificadas al OAPGT para que, en plazo de 10 dias computados a partir del
siguiente a su recepcién, formule las observaciones que advirtiera en relacién con la capacidad de su
sistema tecnoldgico para su gestion.

27. El sobrante resultante de aplicar a las deudas el importe obtenido en la enajenacién de bienes y
derechos embargados en el procedimiento recaudatorio sobre el que prescribiera los derechos o
acciones que tuviera el deudor o terceros, corresponderd por parte iguales al Ayuntamiento y al OAPGT.
En el supuesto en que el expediente ejecutivo contuviera deudas de varios municipios, la parte que
correspondiera a los ayuntamientos se distribuird proporcional al importe de aquellas.

28. Los ingresos indebidos sobre los que hubiese prescrito el derecho a su solicitud u obtencion,
corresponderdn al Ayuntamiento.

29. Correspondera al OAPGT el ingreso que no hubiera sido posible aplicar al pago de deudas y sobre el
que hubiese prescrito cualquier derecho o accién sobre el mismo por quien lo hubiese realizado.

30. A partir de la firma del Convenio, el Ayuntamiento podra interesar del OAPGT el uso de su Sistema
de Informacién Tributario para el mantenimiento de los padrones tributarios y de precios publicos
delegados para su recaudacién voluntaria, con las excepciones y de acuerdo con el régimen que a tal
efecto disponga y regule este mediante Instruccién. Si el Ayuntamiento mantuviera sus padrones en
aplicaciones ofimaticas tales como hojas de calculo, pasara a realizarse en el Sistema de Informacién
Tributario del OAPGT.

31. Transcurridos dos aflos computados desde aquel en que surta efectos la suscripcion del Convenio o
la delegacidon acordada por el Ayuntamiento al amparo de aquel, se obliga a mantener en el Sistema de
Informacion Tributario del OAPGT los padrones tributarios y de precios publicos delegados para su
recaudacién voluntaria, con las excepciones y régimen sefialado en el parrafo anterior de la presente
clausula.

32. El Ayuntamiento tendrd acceso a los sistemas de informacién del OAPGT para el seguimiento de los
principales indicadores estadisticos de su gestion.

33. El Ayuntamiento, previa solicitud, tendrd a su disposicién los ficheros de informacién suministrados
por la Administracion tributaria del Estado y la Jefatura Provincial de Trafico para la aplicacidn tributaria
del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, Impuesto sobre Actividades Econdmicas e Impuesto sobre
Vehiculos de Traccion Mecdnica.

34. El OAPGT, previa solicitud del Ayuntamiento, facilitard en estdndares de uso generalizado los datos
de sus tributos y precios publicos para la realizacién de estudios y analisis tributarios.

35. Los funcionarios municipales autorizados por el Ayuntamiento en el uso de los sistemas de
informacion a los que se autorice el acceso, seran formados por el OAPGT.

36. Los padrones tributarios de tasas y precios publicos cuyo mantenimiento se realice a través del
Sistema de Informacién Tributario del OAPGT, seran cerrados en los plazos que cada afio comunique el
OAPGT vy su calculo se realizard al menos con diez dias de antelacién al inicio del periodo de cobro
voluntario a fin de que el Ayuntamiento lo valide, apruebe y notifique mediante edicto.

37. El OAPGT asumira los gastos de defensa juridica, asi como las costas de cualquier naturaleza a cuyo
pago sea condenado en primera o ulteriores instancias, derivados de aquellos procedimientos
contencioso-administrativos de los que forme parte, interpuestos contra actos dictados o
procedimientos de revisidn resueltos en el ejercicio de las competencias plenas delegadas tanto en
gestion tributaria como recaudatoria, en las condiciones fijadas en el precio del servicio, aprobado por el
OAPGT y publicado en el BOP.
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38. En los procedimientos contencioso-administrativos que traigan causa en actos dictados, en
procedimientos resueltos u ordenanzas aprobadas por los Organos competentes del Ayuntamiento o
Entidad Publica titular del tributo o ingreso publico, estos asumirdn los gastos de defensa juridica asi
como las costas que hayan de abonarse, en las condiciones fijadas en el precio del servicio, aprobado
por el OAPGT y publicado en el BOP.
39. En el caso de que por el obligado se haya presentado aval u otro tipo de garantia con la finalidad de
que sea suspendida la accidn recaudatoria, en los procedimientos a los que se refiere el apartado
anterior vy, finalmente, la deuda fuera declarada improcedente por sentencia o resolucién
administrativa firme, e igualmente fuera de aplicacidon lo establecido en el articulo 33 de la Ley 58/2003,
General Tributaria, la Entidad Delegante asumird el coste de la indemnizacién que se pudiera derivar, en
las condiciones fijadas en el precio aprobado por el OAPGT y publicado en el BOP.

IV REGIMEN ECONOMICO.
40. Por el ejercicio de las funciones delegadas, el OAPGT percibird del Ayuntamiento las
contraprestaciones econdmicas que establezca la Diputacion Provincial de Toledo.
41. Las compensaciones de deudas que, de conformidad con la legislacion aplicable, el Ayuntamiento
pudiera acordar, se entenderdan como deudas cobradas por el OAPGT a efectos de la compensacion
econdémica a percibir por el mismo.
42. Las cantidades a que den lugar las contraprestaciones econdmicas dispuestas en el régimen
econdémico establecido en el presente convenio, seran retenidas por el OAPGT de las entregas y
liguidaciones correspondientes que se realicen al Ayuntamiento.
43, La extincion del Convenio determinard que el OAPGT practique al Ayuntamiento liquidacién por los
siguientes conceptos:
a) Por los costes derivados de la migracion de datos al Ayuntamiento, una cantidad fija por valor
pendiente de pago, cuya cuantia total resultante no podra superar los seis mil euros. La Diputacion
Provincial de Toledo establecerad la cantidad fija y revisara la cuantia maxima sefialada.
b) Las costas devengadas y liquidadas imputadas al expediente ejecutivo si la totalidad de la deuda
corresponde al Ayuntamiento, en otro caso, la parte proporcional de las mismas que le correspondiera.
44, la liquidacién practicada en virtud de los dispuesto en la clausula anterior, podrd ser retenida de las
transferencias que por cualquier concepto la Diputacion Provincial de Toledo acordara en favor del
Ayuntamiento.
45, Los acuerdos de fijacidon y modificacion de las contraprestaciones econdmicas que, de acuerdo con lo
establecido en el presente Convenio, adopte la Diputacién Provincial de Toledo serdn notificados
mediante publicacion en el «Boletin Oficial» de la Provincia de Toledo y comunicados al Ayuntamiento
dentro del primer semestre del afo natural y surtiran efectos a partir del uno de enero del afio
siguiente.
46. El OAPGT, abonara al Ayuntamiento anticipos sobre la recaudacion de los ingresos de derecho
publico que tengan caracter periddico y cuyo hecho imponible se produzca el dia uno de enero del afio
en curso, conforme a las condiciones establecidas en las Bases de Ejecucidon de su Presupuesto.
47. Cuando el Ayuntamiento no respete el periodo cobratorio aprobado o los plazos y prescripciones
técnicas contenidas en los programas, instrucciones o circulares notificadas o publicadas en su Extranet
para ejercer las funciones delegadas, el OAPGT previo tramite de audiencia, acordara reajustar o
suspender la entrega del anticipo por el concepto que resultara afectado.
48. El OAPGT ingresara mensualmente al Ayuntamiento el importe obtenido por la recaudacién de
valores en ejecutiva y de liquidaciones de ingreso directo obtenida en el mes anterior.
49, El OAPGT facilitard al Ayuntamiento la informacién necesaria, requerida por la normativa contable
vigente, para que pueda imputar a su presupuesto las diferentes operaciones que se hubiesen
efectuado respecto de los recursos de los que sea titular.
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V. VIGENCIA
50. El Presente Convenio entrard en vigor en la fecha en que se suscriba y estara vigente por un periodo
de 5 aifos quedando tacitamente prorrogado, por periodos anuales, si ninguna de la partes manifiesta
expresamente su voluntad en contra comunicandola a la otra con una antelacién no inferior a seis
meses de su finalizacidn o a la de cualquiera de los periodos de prérroga.

VI. DELEGACION
51. Las facultades, funciones y actividades administrativas que delegue el ayuntamiento a partir de la
entrada en vigor del presente convenio seran acordadas por el érgano competente del Ayuntamiento y
notificadas al OAPGT antes del 30 de octubre del ejercicio anterior al que surta efectos.
52. El OAPGT, notificara al Ayuntamiento el acuerdo de aceptacion de la delegacidn.
53. El Ayuntamiento publicard en el Diario Oficial de Castilla La mancha y en el Boletin Oficial de la
Provincia de Toledo los acuerdos de delegacion que adopte.
54. La vigencia de cada una de las delegaciones amparadas por el presente Convenio estara sujeta a las
mismas condiciones establecidas en su apartado 50.

VIl. AVOCACION
55. El Ayuntamiento podra avocar para si las facultades y funciones con respecto a obligaciones
tributarias concretas comportando la baja de las mismas en la contabilidad del OAPGT.
56. El Ayuntamiento notificard a los obligados tributarios afectados el acuerdo de avocacién.

VIil. REVOCACION
57. La revocacion de las facultades, funciones y actividades administrativas correspondientes a uno o
varios de los tributos o precios publicos delegados tendran efectividad en el ejercicio siguiente a su
adopcion y seran comunicadas al OAPGT con anterioridad al inicio del ultimo trimestre del afio anterior
a la efectividad de dicha revocacion.
58. Corresponde al Ayuntamiento la obligacion de publicacidn del acuerdo de revocacién en el Diario
Oficial de Castilla La Mancha y en el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo.
59. A la revocacién se le aplicard lo previsto en los apartados 64, 65 y 66 del presente Convenio.

IX. RENUNCIA
60. La Diputacion Provincial de Toledo, previo informe del Consejo Rector del OAPGT, podra renunciar a
ejercer las delegaciones por incumplimiento grave de las obligaciones asumidas por parte del
Ayuntamiento, cumplido dicho tramite, la renuncia se realizard mediante acuerdo motivado del Pleno
de la Diputacion.
61. A la renuncia se le aplicard lo previsto en los apartados 64, 65 y 66 del presente Convenio.
62. El OAPGT publicara en el Diario Oficial de Castilla La Mancha y en el Boletin Oficial de la Provincia de
Toledo el acuerdo de renuncia.
X. EXTINCION
63. El convenio se extinguira:
a) Por mutuo acuerdo de la partes.
b) Por denuncia expresa de la partes con una antelacion minima de seis meses a la fecha de extincion.
El OPAGT publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo la extincidn de Convenio.
64. Extinguido el convenio, el OAPGT entregara, previa solicitud del Ayuntamiento:
a) Los datos de los valores pendientes de cobro.

b) Los datos de los adeudos bancarios activos.
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¢) Los datos de los objetos tributarios de las tasas y precios publicos de cobro periddico
tributos de cobro periédico cuyo mantenimiento se haya realizado en el Sistema de
Informacién Tributario del OAPGT.

d) Los datos de los beneficios fiscales reconocidos.

e) La documentacion de los expedientes administrativos iniciados y no resueltos en los
procedimientos incoados mediante solicitud, declaraciéon, autoliquidacion
comunicacion, interposicion de recursos y declaracién de responsabilidad.

f) Lainformacion de las actuaciones realizadas en el procedimiento de apremio.

Los datos sefialados en las letras a), b), c), d) y f), se entregardn en fichero electrdnico en el formato que
cumpla con los requisitos de interoperabilidad dispuestos en la normativa vigente. La entrega de datos y
documentacién de los expedientes iniciados y no resueltos, se efectuard en el plazo maximo de dos
meses computados a partir de la solicitud.
65. El Ayuntamiento tendrd acceso al Sistema de Informacién Tributario del OAPGT para realizar las
consultas que precise en relacién con los procedimientos tramitados, durante los dos afios siguientes a
la extincién del convenio. Este plazo podra ser prorrogado a peticidon razonada del Ayuntamiento.
66. A peticion del Ayuntamiento, el OAPGT podra continuar con la recaudacion de los valores sobre los
que hubiera acordado el fraccionamiento de su pago, en régimen de encomienda de gestion.
Extinguida la deuda dentro de los plazos sefialados en el fraccionamiento concedido, el OAPGT
transferira al Ayuntamiento la deuda recaudada descontando la liquidacion de la contraprestacion
correspondiente.
El incumplimiento de los pagos fraccionados, determinard la baja del valor en las cuentas del OAPGT y la
remision de los datos de la deuda al Ayuntamiento.
67. La extincidn del presente Convenio comportara a su vez que expire la vigencia de las delegaciones
que al amparo del mismo tuviera acordadas la entidad de ambito territorial inferior al municipio, todo
ello sin perjuicio de que pudieran, al amparo de un nuevo convenio, acordar el otorgamiento vy
aceptacion de las correspondientes delegaciones.

XI. REGIMEN JURIDICO
68. El presente convenio, que tiene naturaleza administrativa, se regira por lo dispuesto en la Ley 30 de
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, la Ley 7 de 1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y el
texto refundido de la Ley reguladora de la Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2
de 2004, de 5 de marzo.
69. Para la resolucion de las dudas y lagunas que pudieran plantearse, supletoriamente se aplicaran los
principios del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, de conformidad con lo establecido en su articulo 4.2.

XIll. DISPOSICION TRANSITORIA

70. Lo dispuesto en el apartado 43 del presente convenio, sera aplicado a la extinciéon de convenios
acordada a partir del uno de enero de 2016.

X11 DISPOSICION FINAL
71. La suscripcion de presente convenio determinara la resolucion de los convenios anteriores por los
que se regulaban las distintas delegaciones en materia de gestion y recaudacion de los tributos, precios
publicos y demds ingresos de derecho publico que hubiesen acordado el Ayuntamiento y la Diputacion
Provincial de Toledo.
72. Las delegaciones acordadas por el Ayuntamiento en la Diputacién Provincial de Toledo con
anterioridad a la entrada en vigor del presente convenio, se regirdn por este.
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Modelo de convenio
aprobado por el Pleno de la

Diputacién Provincial el 17 de
abril de 2015

H. Ayuntamientos que tienen delegado la gestionrgcaudacion del IBI e IAE, la
aplicaciéon del IVTM con excepcién, en este ultimodel reconocimiento y
denegacion de beneficios fiscales, la recaudacioaluntaria del padron de alguna
tasa y/o precio publico, asi como la recaudacion greriodo ejecutivo de los demas
tributos e ingresos de derecho publico

Consecuencias de los acuerdos adoptados por |&abign Provincial:

1 El Convenio de delegacién ha sido denunciadogbiputacion Provincial con
efectos de 1 de enero de 2017.

2 Si el Ayuntamiento no acuerda suscribir el nuevaveoio aprobado por la
Diputacion, antes del 1 de enero de 2017, le qooreterd al Ayuntamiento ejercer
todas las facultades relacionadas con la aplicacibuataria del IBI, el IAE, el IVTM,

la recaudacion de los padrones de tasas y/o prpaldgos , asi como la recaudacion
en periodo ejecutivo de los demas tributos e ingree derecho publico, y el OAPGT
cesara en el ejercicio de cualquier facultad retemia con los mismos que hasta
entonces hubiera ejercido por delegacion.

3 Si el Ayuntamiento quiere continuar delegando erDiputacion Provincial las
facultades de aplicacion tributaria del IBI, IABVEIM, asi como de padrones de tasas
0 precios publicos el Pleno delaates del 1 de enero de 2017

3.1 Adoptar el acuerdo de suscribir el nuevo convenio.

3.2 Publicar el acuerdo en el Boletin Oficial de la\ncia y en el Diario Oficial de
Castilla La Mancha.

3.3 Trasladar certificado de acuerdo al OAPGT.
3.4 Firmar el convenio.

v

4 Sugerimos el siguiente modelo de Acuerdo:
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“El Ayuntamiento Pleno, siendo notificado del acleeadoptado por el Pleno de la
Diputacion en sesion celebrada en fecha 17 de @bd@015, mediante el que denuncia
el vigente convenio de delegacion de las facultatesgestion y recaudacion del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles y del ImpuestoesAbtividades Econdmicas, con
efectos en 2017 y aprueba un nuevo convenio regutiellas delegaciones acordadas
por los ayuntamientos en la Diputacion ProvincilTiledo relativas a las facultades,
funciones y actividades administrativas correspemeis a la aplicacion de
determinados tributos locales, asi como de prepigdicos y demas ingresos de
derecho publico; conocido su contenido, y visto ieormes emitidos al efecto,
acuerda:

Suscribir el Convenio regulador de las delegaci@oesdadas por el Ayuntamiento en
la Diputacion Provincial de Toledo relativas a fasultades, funciones y actividades
administrativas correspondientes a la aplicaciérdeterminados tributos locales, asi
como de precios publicos y demas ingresos de demahlico publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Toledo nimero 252, del 8 noviembre de 2015, respecto a
los siguientes tributos y demas ingresos de dengaghlico:

a) Impuesto sobre Bienes Inmuebles:

Facultades, funciones y actividades administrativas que son delegadas

1.01 | Acuerdos de colaboracion social en la gestion

1.02 |Informacidn y asistencia a los obligados tributarios

1.03 | Todos los procedimientos de gestidn

1.04 | Procedimiento de recaudacién en periodo voluntario

1.05 | Todos los procedimientos de recaudacidn en periodo ejecutivo

1.06 | Todos los procedimientos de declaracién de responsabilidad

1.07 | Determinacién de los criterios para la declaracion de fallido

1.08 | Procedimiento de declaracion de fallido y crédito incobrable

1.09 | Inspeccion tributaria
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b) Impuesto sobre Actividades Econdmicas:

Facultades, funciones y actividades administrativas que son delegadas

1.01 | Acuerdos de colaboracion social en la gestion

1.02 |Informacidn y asistencia a los obligados tributarios

1.03 | Todos los procedimientos de gestidn

1.04 | Procedimiento de recaudacién en periodo voluntario

1.05 | Todos los procedimientos de recaudacidn en periodo ejecutivo

1.06 | Todos los procedimientos de declaracion de responsabilidad

1.07 | Determinacién de los criterios para la declaracion de fallido

1.08 | Procedimiento de declaracion de fallido y crédito incobrable

c) Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica:

Facultades, funciones y actividades administrativas que son delegadas

Acuerdos de colaboracidn social en la gestion

Informacion y asistencia a los obligados tributarios

Todos los procedimientos de gestién, excepto el reconocimiento o denegacion de beneficios fiscales

Procedimiento de recaudacion en periodo voluntario.

Todos los procedimientos de recaudacién en periodo ejecutivo

Todos los procedimientos de declaracion de responsabilidad

Determinacién de los criterios para la declaracién de fallido

Procedimiento de declaracién de fallido y crédito incobrable

30




d) Tasas y Precios Publicos de cobro periddiddasa de la Propiedad Inmobiliaria,
Recogida de basuras

Facultades, funciones y actividades administrativas que son delegadas
Cadigo

2.01 | Procedimiento de recaudacion en periodo voluntario de las deudas liquidadas en padron

Procedimiento de recaudacidn en periodo voluntario de las deudas de las liquidaciones de ingreso directo
2.02 | o autoliquidaciones, cuando la entidad local utilice para ello el Sistema de Informacién Tributario del
OAPGT

2.03 | Todos los procedimientos de recaudacién en periodo ejecutivo

2.06 | Todos los procedimientos de declaracidn de responsabilidad

2.07 | Determinacion de los criterios para la declaracion de fallido

2.08 | Procedimiento de declaracién de fallido y crédito incobrable

e) Tributos no sefalados en las letras a), b), @) y demas ingresos de derecho

Facultades, funciones y actividades administrativas que son delegadas
Cadigo

Todos los procedimientos de recaudacion en periodo ejecutivo, con excepcién de la emision y notificacion

2.01 . . .
de la providencia de apremio.

2.02 | Todos los procedimientos de declaracidn de responsabilidad

2.03 | Determinacion de los criterios para la declaracion de fallido

2.04 | Procedimiento de declaracién de fallido y crédito incobrable

publico:

Las delegaciones conferidas comportaran la comgetele los 6rganos del OAPGT
para tramitar y resolver los procedimientos de siéwmi derivados de los actos o
acuerdos dictados por ellos”

31




QNDECIMO: APROBACION SI PROCEDE DEL PRESUPUESTO
ECONOMICO DEL AYUNTAMIENTO PARA EL ANO 2016, BASES DE
EJECUCION Y OFERTA PUBLICA DE EMPLEO.

Se procede por parte del Alcaldia a explicar su informe, las bases
y el informe de Secretaria-Intervencion del presupuesto 2016.

El portavoz del PSOE D. Juan Agustin Gonzalez Checa explica
que el jueves pasado le pidio al Sr Alcalde el retrasarlo para poder
estudiar la documentacion y no se accedio a su peticion y entiende que
este presupuesto dista poco del que votaron en contra hace un ano y
no tiene novedades perceptibles y en sintesis las demandas del PSOE
no se recogen y cree que un presupuesto no son solo numeros sino
también accion politica ( guarderia, POM, centro de dia, depuradora..
etc) que no se incorporan y no hay directrices claras sobre esas
materias y su grupo viene pidiendo, y ya lo hicieron al aprobarlo en
2015 que se incorporen y anade que se hace una modificacion de
crédito de 350.000€ con el voto de calidad del Alcalde, y ellos hicieron
la propuesta para poder trabajar en esa inversion, pero antes tratar de
buscar una subvencion para esa obra y tampoco se aceptdo esa
sugerencia aunque ellos habian asumido el compromiso claro de
apoyar la obra con los fondos que se hubiesen encontrado y se ha
hecho caso omiso y en base a esas razones no puede votar a favor y
anuncia su voto en contra de los presupuestos.

El portavoz de IU D. Rodolfo Tello Hernandez quiere agradecer al
Sr. Alcalde su interés y esfuerzo ante la peticion de su grupo de
retrasar el Pleno por la cercania de las elecciones del dia 20 y no
entiende las prisas porque aunque se aprobasen hoy no entraria en
vigor hasta después de Enero y le da las gracias por no facilitarles el
trabajo y anuncia el voto en contra de su grupo porque entiende que
es una copia de los anteriores, no atiende a las demandas del pueblo
(pozo del agua, guarderia, casa cultura, depuradora, etc...) y tampoco
se sabe ni de obras anuales ni plurianuales y son argumentos mas que
suficientes para votar en contra y vuelve a dar las gracias al Sr.
Alcalde por atender asi las demandas de los vecinos.

El portavoz de PP D. Carlos Mendoza Aparicio explica que el
presupuesto 2016 cumple escrupulosamente con los requisitos del
Ministerio de Hacienda, lo cual es una ventaja anadida para poder
solicitar y aprobar subvenciones, ya que otros pueblos se han quedado
sin ellas. Explica que es la cuarta vez que IU y PSOE votan en contra
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de los presupuestos y anade que continuamente se habla de aumentar
los gastos, pero nunca se dice nada de los ingresos y quiere que le
propongan de donde va a salir el dinero para financiar esos gastos.

No nos vamos a enganar si decimos que los ultimos
presupuestos que aprobaron lo hicieron porque sabian que si no al dia
siguiente los aprobaba la Junta Local de Gobierno y si no hubiese
habido ese cambio de Ley no hay ninguna duda que los hubiesen
votado en contra y en estos presupuestos se presupuesta la devolucion
de la parte de la extraordinaria de los trabajadores publicos y se
aumentan las subvenciones de la banda de musica de 7.500€ a
10.000€, lo que consideran muy positivo para la gente del pueblo y
también se aumenta la subvencion al futbol de 3.000€ a 5.500€ y que
ustedes las estan rechazando; también habia otra subida de la
subvencion al baloncesto que pasa de 2.000 a 4.000€ y también la
rechazan y hablan de otros deportes y quiere dejar claro que siempre
se les ha atendido de la mejor manera posible y que no demandaban
cantidad liquida sino en especie.

El portavoz del PP D. Carlos Mendoza Aparicio dice que se
pretendia un retraso del Pleno y ya se les ha explicado que no era
posible por las vacaciones del Sr. Secretario y que no existia ninguna
posibilidad, pero que de todas maneras ya es la cuarta vez que votan
en contra y el portavoz del PSOE D. Juan Agustin Gonzalez Checa
vuelve nuevamente a explicar lo del campo de futbol y no se sabe muy
bien a que saca este tema en este Pleno.

El portavoz del PP D. Carlos Mendoza Aparicio les solicita que le
digan cual es el pueblo que ha recibido subvenciones para el campo de
futbol que no sean las correspondientes a los Planes Provinciales, que
aqui se han destinado a otras finalidades y entre otras se habia
planteado el alumbrado de la UE 15 y nunca dicen cuales son los
pueblos que han recibido esas subvenciones porque €l lo desconoce y
cree que no existen.

El portavoz del PP D. Carlos Mendoza Aparicio explica también
que el presupuesto contempla la dotacion del plan de empleo de la
Junta de C-LM y aunque a €l le parece que este plan lo hacen para que
nosotros vayamos pagando aunque esperamos y deseamos que la
Junta de Comunidades pague a su debido tiempo y no como en otras
ocasiones.

El portavoz del PP D. Carlos Mendoza Aparicio considera que es
una pena que se vuelvan a tirar otra vez los presupuestos y ya es la
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cuarta y el Ayuntamiento sigue funcionando y cumpliendo con todos
los requisitos legales y comenta que el equipo de gobierno y algunos
trabajadores ya contaban con ello y se ha trabajado en esa linea pero
no se va a paralizar la actividad municipal aunque no deja de ser una
pena que no haya consenso en esta materia.

El portavoz del PSOE D. Juan Agustin Gonzalez Checa explica
que no sabe por qué tiene que mencionar el portavoz del PP a los
trabajadores del Ayuntamiento en esta materia y piensa que el
consenso se construye con mucho dialogo que es lo que no hay y que
aunque el anterior presupuesto se podia haber aprobado por la Junta
Local de Gobierno su grupo no barajo esa posibilidad y anade que el
tema del campo de fatbol lo ha explicado a colacion de la actitud de
como se trae una modificacion de crédito sin haber un dialogo previo.
Su grupo esta teniendo labor de consenso pero que hay que dialogar
mas y hay que intentar lo de las subvenciones porque intentandolo no
se pierde nada y sobre las pequenas cantidades que ha mencionado de
la banda de musica, futbol, baloncesto.,etc., decirle que sobre el
montante total del presupuesto no supone nada y que si quieren darle
mas dinero a la banda de musica se lo pueden dar como han hecho en
otras ocasiones; explica que no hay dialogo y no hay comunicacion y
aun a pesar de que se ha dicho de que se iba a tratar de solucionarlo
pasa el tiempo y no se hace nada y anade que no estan de acuerdo con
la forma de hacerlos.

El portavoz de IU D. Rodolfo Tello Hernandez explica que una
cosa son los presupuestos y otra cosa lo que dice el portavoz del PP D.
Carlos Mendoza Aparicio de que hay mucha informacion. E1 7/7/2015
se asume por el portavoz del PP D. Carlos Mendoza Aparicio, el
compromiso de una mayor informacion y participacion y ahora nos
damos cuenta de que se nos trae todo sin haberlo comentado
previamente o nos lo comentan el dia antes y entre otras cosas viene
una bolsa de trabajo que no se ha podido consensuar y encima no hay
reunion de la Comision de Personal y entiende que se trata de sacar el
mayor beneficio para el pueblo pero que hay que tener voluntad para
ello y esto ya parece como Juan Palomo (yo me lo guiso yo me lo
como).

El portavoz del PP D. Carlos Mendoza Aparicio dice que le
empieza a parecer todo muy parecido tanto lo de la musica, lo del
baloncesto y el fatbol y el campo de césped que se vota en contra dos
veces por parte de IU y PSOE y luego se dice que quieren que se haga y
esto vuelve a ser la cuadratura del circulo: lo queremos pero lo
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votamos en contra y lo que se sube a las asociaciones esta en el
presupuesto y fuera de ahi no nos podemos mover.

El portavoz del PP D. Carlos Mendoza Aparicio y referente al
tema del Centro de Dia explica que se esta en contacto con una
empresa que al parecer estaria dispuesta a abrirlo pero que no es un
tema tan sencillo como aparenta y que este Ayuntamiento y, eso es
evidente, no puede hacer frente por si solo al Centro de Dia.

El portavoz del PP D. Carlos Mendoza Aparicio y ante la
solicitud de mayor informacion les requiere para que le digan cual es
el documento que les falta porque mas informacion ya no se puede dar
y que ya digan de una vez la informacion que les falta porque la
informacion la remiten los funcionarios y si faltase algin documento
les pido disculpas pero no le consta que falte nada.

El portavoz del PP D. Carlos Mendoza Aparicio y referente a la
bolsa de trabajo explica que ha sido hecha por los servicios sociales del
Ayuntamiento y que los politicos no han intervenido para nada.

El portavoz del PSOE D. Juan Agustin Gonzalez Checa explica
que faltan cosas en el presupuesto y que es un presupuesto sin
sustancia.

El portavoz del PP D. Carlos Mendoza Aparicio quiere que le
explique el portavoz del PSOE en su época de gobierno donde estaban
sus presupuestos a cuatro y a cinco anos y donde estaban esos planes
a largo plazo que ahora nos exige y que él no conoce ninguna
subvencion de la Junta para el campo de césped y trabajamos con lo
que tenemos disponible en este momento.

Se dictamina favorablemente por la Comision de Hacienda pero
por seis votos a favor del rechazo de los presupuestos ( IU y PSOE) y
cinco (PP) a favor de la aprobacion del Presupuesto Econémico del
Ayuntamiento para el ano 2016, Bases de Ejecucion y Oferta Publica
de Empleo en los términos en que aparece redactado y dado que no
existe mayoria queda rechazado en su totalidad por los votos de IU y
PSOE.
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DUODECIM‘O: APROB‘I-\CIC)N, SI PROCEDE, DEL EXPEDIENTE
DE MODIFICACION DE CREDITO N°. 4/2015.

El portavoz de P.S.O.E. D. Juan Agustin Gonzalez Checa explica
que su grupo esta de acuerdo en este tema y que han recibido toda la
documentacion, pero que nadie les ha contado nada al respecto y que
hay que tener en cuenta que hay una parte que afecta a colindantes y
particulares y que no se les gira ninguna contribucion especial como al
resto de los vecinos.

El portavoz de 1.U D. Rodolfo Tello Hernandez, explica que su
grupo esta a favor, aunque no entiende las maneras del equipo de
gobierno de contar con ellos y aunque nos manda la informacion no
cuenta con nosotros e incluso figura una mejora para el campo de
fatbol que ya esta practicamente hecho y que no deberia figurar.

El portavoz del P.P. D. Carlos Mendoza Aparicio, explica que este
expediente es para la obra del parque de la carretera de Quero y que
las mejoras son necesidades que tenia el pueblo y que ya se ha
arreglado la plaza de Santa Ana y la de los Pastores y que tampoco se
le han girado contribuciones especiales a nadie.

El portavoz del P.S.O.E. D. Juan Agustin Gonzalez Checa le
replica que la reposicion de la pavimentacion no exige contribuciones
especiales y el portavoz de [.U. D. Rodolfo Tello Hernandez esta de
acuerdo con esta afirmacion.

El portavoz del P.P. D. Carlos Mendoza Aparicio dice que cuando
se vea el trozo de pavimentacion que se va a hacer luego me decis si
hace falta contribuciones especiales o no y vuelve a decir que no se
han pedido en otras ocasiones.

El Sr. Alcalde D. Jaime Santos Simon explica que la
adjudicacion de esta obra no ha sido culpa de este equipo de gobierno
y entiende que no se podia hacer de otra manera por las prisas de la
Diputacion y porque habia muy pocos dias de plazo. Es evidente que
no daba tiempo ni a hacer un procedimiento de urgencia, porque de
haberlo hecho hubiésemos podido perder la subvencion y todo ha sido
muy precipitado y se ha elevado la correspondiente protesta a la
Diputacion.

Se aprueba favorablemente y por unanimidad, la aprobacion del
Expediente de Modificacion de Crédito n°. 4/2015 en los términos en
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que aparece redactado, ya que se considera inversion financiera
sostenible.

DECIMOTERCERO: APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS
BASES DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO.

El Sr. Alcalde D. Jaime Santos Simoén explica que se traen las
bases porque ha sido una peticion por parte de varios vecinos y porque
la anterior estaba ya antigua y anade que ha sido totalmente
redactada por los Servicios Sociales del Ayuntamiento.

El Concejal del P.S.O.E. D. José Vaquero Ramos entiende que
sean los Servicios Sociales los que trasmitan la necesidad pero que en
ultimo término es responsabilidad del equipo de gobierno y les hubiese
gustado que hubiese habido reuniones y poder dialogar sobre este
tema, y no duda de que lo han hecho con la mejor intencion, pero se
podria haber reunido a la Comision de Personal, para que lo viesen,
hiciesen aportaciones y asi tener un consenso sobre este tema y no
dice que estén mal hechas pero falta dialogo para hacerles participes
de todas estas cosas y reivindican mas comunicacion aunque estan
totalmente de acuerdo con las bases.

El portavoz de I.U. D. Rodolfo Tello Hernandez cree que es
necesaria la bolsa de trabajo y que el servicio ha de ser el mejor, pero
que por lo menos deberia haber una reunion para tratar este tema y
poderlo haber explicado tranquilamente.

El portavoz del P.P. D. Carlos Mendoza Aparicio dice que la bolsa
de trabajo es de los Servicios Sociales y estima que se trataba de una
necesidad y que la convocatoria del Pleno esta hecha desde hace una
semana y que no hay ningun problema en enviar un correo electronico
o en pedir o mas informaciéon o mas explicaciones.

El concejal del P.S.O.E. D. José Vaquero Ramos, quiere dejar
constancia de que los portavoces cobran una cantidad al mes para sus
funciones y se quito lo de las reuniones para evitar cobrar por ello y
que la Comision de Portavoces y la Comision de Personal estan para
estas cosas y hay que tratar de normalizarlas y el portavoz de [.U. D.
Rodolfo Tello Hernandez asiente con el comentario del concejal del
P.S.0.E. D. José Vaquero Ramos.

El portavoz del P.P. D. Carlos Mendoza Aparicio explica que se ve
una vez mas que [.U. subraya lo que dice el P.S.O.E. y ya es una
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tendencia muy clara y siempre hacia lo que plantea el equipo de
gobierno y ya en el quinto ano se ve claramente la forma de llevar estos
temas por parte de ellos y no vamos a insistir por lo obvio de lo mismo.

Se aprueba favorablemente y por unanimidad, la aprobacion de
las Bases de una Bolsa de Trabajo de Auxiliar de Ayuda a Domicilio en
los términos en que aparecen redactadas.

BASES REGULADORAS DE LA CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO
DE AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO PARA LA PRESTACI ON DE
SERVICIOS EN EL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO DEL
AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE DON FADRIQUE MEDIANTE E L
SISTEMA DE CONCURSO.

PRIMERA: OBJETO DE LA CONVOCATORIA.-

1. Constituye el objeto de la presente convocalariereacion, mediante el sistema de
Concurso, de una Bolsa de Empleo de Auxiliares yledA a Domicilio, para la prestacion de
servicios en el Servicio de Ayuda a Domicilio deinffo Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de La Villa de Don Fadrique, a finldecer posible, cuando surgieren supuestos
de necesidad temporal, la agilizacién en el proagsocontratacion laboral, asi como la
cobertura de bajas laborales en este concretonarso

2. Las funciones a desempeiiar por los seleccionada las propias del perfil
profesional de un Auxiliar de ayuda a Domiciliogaien corresponde ayudar, en el ambito
socio-sanitario y en el domicilio, a personas cgpeeiales necesidades de salud fisica, psiquica
y social, aplicando las estrategias y procedimemas adecuados para mantener y mejorar su
autonomia personal y sus relaciones con el ent@entro de este &mbito profesional, habran
de ejercer su actividad en la organizacion, ejécugicontrol de actividades de atencion socio-
sanitaria directa a las personas y a su entored gomicilio.

3.- Los objetivos especificos del Servicio de mfera y las tareas y prestaciones
concretas que habran de atender los seleccionaaldgwo meramente orientativo, sin caracter
exhaustivo, se citan las siguientes tareas, piestcy atenciones domiciliarias basicas:

Atenciones de caracter personal:

.- Aseo personal, incluyendo cambio de ropa, lavdelcabello y todo lo que requiera la
higiene habitual.

.- Ayuda o apoyo a la movilizacién en la casaafgsr de la cama y acostar.

.- Atencion especial al mantenimiento de la higigmersonal para encamados o
incontinentes.

.- Ayuda para comer y control de la medicacion.
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.- Realizacion de curas sencillas. Quedan exduidguellas que requieran la
intervencion de especialistas en enfermeria, asiocla administracion de medicamentos o
alimentos por via intravenosa, muscular o similar.

.- Compaiiia en el domicilio

.- Compaifiia en traslados fuera del domicilio y aede la localidad.

.- Gestiones varias relacionadas con la vida ieotaddel usuario, en especial recogida y
entrega de documentacion diversa.

Atenciones de caracter doméstico:

.- Limpieza cotidiana de la vivienda (dependendmsiso habitual por el beneficiario).

.- Lavado, repaso y planchado de ropa, siempreagdo el beneficiario disponga de los
medios técnicos necesarios (esencialmente, lavgduemncha).

.- Realizacion de compras domésticas a cuentasdalio.

.- Cocinado de alimentos.

.- Apoyo a la organizacién y orden en el hogar.

.- Otras labores propias de la vida cotidiana fEgajue el usuario se vea incapacitado,
excluyendo aquellas que requieran la intervenciénud especialista (pintor, fontanero,
electricista, albaniil...)

Estimulacion, promocion y prevencion:

.- Estimulacién y promocion de habitos saludables.
.- Adquisicién y recuperacion de capacidades

.- Prevencion de discapacidades

.- Organizacion econémica y familiar

Quedan excluidas de las tareas citadas todas asupfestaciones que no sean
cometidos especificos del perfil profesional deAuxiliar de Ayuda a Domicilio, de acuerdo
con lo establecido en el Convenio Marco EstatalSdevicios de Atencion a las Personas
Dependientes y Desarrollo de la Promocion de lasosamia Personal, 0 nhorma asimilada
vigente en cada momento. Especificamente, queddnigas las funciones o tareas de carécter
propiamente sanitario que requieran de la necesspiecializacion, tales como la realizacion de
ejercicios especificos de rehabilitacion o mant@rimo, colocar o quitar sondas, poner
inyecciones, o cualquier otra de similar naturaleza

4. La seleccion de los aspirantes se realizar@vadrdel sistema de Concurso, dadas las
funciones y cometidos de los correspondientes psiede trabajo, para cuyo desempefio se
requiere la necesaria cualificacion profesional.

SEGUNDA.- CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES.-
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1.- Para ser admitidos a la realizacion de la pruelegtsen, los aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos, referidos todos ellodialen que finalice el plazo de presentacion de
instancias, debiendo mantenerse los mismos duehdssarrollo del proceso selectivo:

a)

Tener nacionalidad espafiola.

También podran acceder, en igualdad de condicipmes$os espafioles:

b)

d)

Los nacionales de los Estados Miembros de la uBiGopea.

El conyuge de los espafioles y de los nacionaletrde Estados miembros de la Union
Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, steempe no estén separados de
derecho.

Las personas incluidas en el ambito de aplicaciénlod Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea, y ratificadosEsparia, en los que sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores.

Poseer la capacidad funcional para el desempefas dareas.

Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no excedeyu caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

No haber sido separado mediante expediente disaifii del servicio de cualquiera de

las Administraciones Publicas o de los Organos ttop®nales o Estatutarios de las

Comunidades Autbnomas, ni hallarse en inhabilitaaidsoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucioén judicial. En cdsoser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalentehaber sido sometido a sancion

disciplinaria o equivalente que impida, en su Estad los mismos términos, el acceso
al empleo publico.

De acuerdo a la Resolucion de 3 de noviembre dB,2{H la Secretaria de Estado de
Servicios Sociales e Igualdad, sobre acreditacgoceditros y servicios del Sistema para
la Autonomia y Atencion a la Dependencia, poseesiguientes titulos o certificado:
* El titulo deTécnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeréstablecido por el
R/D 546/1995, de 7 de abril, 0 los titulos equintde que establece el R/D
777/1998, de 30 de abriTécnico Auxiliar de Clinica, Técnico Auxiliar de
Psiquiatria, o Modulo Profesional Nivel 2 de Auxiliar de Enfermé&), o el
titulo de Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dejencia,
regulado por el R/D 1593/2011, de 4 de noviembrel titulo equivalente de
Técnico de Atencién Socio-sanitariaestablecido por el Real Decreto
496/2003, de 2 de mayo, 0 en su caso, cualquiettitgto o certificado que se
publique con los mismos efectos profesionales.
*El Certificados de profesionalidad:
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.- de Atencion Socio-sanitaria a Personas Dependésnen Instituciones
Sociales regulado por el R/D 1379/2008, de 1 de agosto.

.- de Auxiliar de ayuda a domiciligReal Decreto 331/1997)

.- de Atencion socio-sanitaria a personas en el ddlio (R/D: 295/2004)

TERCERA.- INSTANCIAS Y PLAZO DE PRESENTACION.-

1.- Las instancias solicitando tomar parte en etgso selectivo, ajustadas al modelo
previsto en eANEXO | de estas Bases, y dirigidas al Sr. Alcalde, debprésentarse, por los
interesados que reunan los requisitos sefialadiasBase Segunda anterior, durante los 20 dias
naturales posteriores a su publicacion en el Bofeficial de la Provincia de Toledo.

Las instancias habran de ser presentadas en dtiReGieneral del Ayuntamiento de
Villa de Don Fadrique, o a través de cualquierdaddormas previstas en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridiictas Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman.

2.- A las referidas instancias se deberd acompaféuiente documentacion:

« En caso de esparioles, fotocopia compulsada del.[EMN.caso de extranjeros,
la documentacién acreditativa de la capacidad paesentarse al proceso
selectivo, en los términos del art: 57 del R/D bk&ivo 5/2015 de 30 de
Octubre, del texto refundido de la Ley del EstatBi#@sico del Empleado
Publico.

* Fotocopia compulsada de
*Titulos de Formacién Profesional:
.- El titulo deTécnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeréstablecido por
el R/D 546/1995, de 7 de abril, o los titulos eglemtes que establece el R/D
777/1998, de 30 de abrilécnico Auxiliar de Clinica, Técnico Auxiliar de
Psiquiatria, o Mdodulo Profesional Nivel 2 de Auxdli de Enfermerid, o el
titulo de Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dwejsncia,
regulado por el R/D 1593/2011, de 4 de noviembrel titulo equivalente de
Técnico de Atencidn Socio-sanitarjaestablecido por el Real Decreto
496/2003, de 2 de mayo, 0 en su caso, cualquiertitato o certificado que se
publique con los mismos efectos profesionales.
*El Certificados de profesionalidad:
.- de Atencién Socio-sanitaria a Personas Dependésnen Instituciones
Sociales regulado por el R/D 1379/2008, de 1 de agosto.
.- de Auxiliar de ayuda a domiciligReal Decreto 331/1997)
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.- de Atencidn socio-sanitaria a personas en el ddtio (R/D: 295/2004)

» Documentacion acreditativa de los méritos alegagioyriginales o fotocopias
compulsadas. No seran valorados los méritos nifi¢astos.

* No se admitira documentacion alguna con posteddridh la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de instancia

CUARTA: TRAMITACION DEL PROCEDIMIENTO.-

1.- Expirado el plazo de presentacion de instaneiaSr. Alcalde dictara resolucion, en
el plazo maximo de un mes, declarando aprobadstéagdrovisional de admitidos y excluidos.
En dicha resolucion se indicaran, igualmente, ilpsisntes extremos:

* Relacion nominal de aspirantes admitidos y exidsi(en el supuesto de aspirantes
excluidos, indicacion de los correspondientes DNélatumentos equivalentes para los de
nacionalidad extranjera, asi como las causas deséxc).

* Lugar en que se encuentran expuestas al putdgdidtas certificadas completas de
aspirantes admitidos y excluidos.

* Lugar y fecha de valoracion de Méritos

* Composicion del Organo de Seleccion.

2.- La precedente resolucion se publicara en didhade Edictos de este Ayuntamiento,
y en la pagina web del Ayuntamiento de Villa de Dadrique www.villadonfadrigue.com
concediéndose un plazo Gnico e improrrogable dedid®@ habiles para que los aspirantes
excluidos expresamente, asi como los que no figareta relacion de admitidos ni en la de
excluidos, puedan subsanar el/los defectos quenhapsivado su exclusién o su no inclusién
expresa. Quienes dentro de dicho plazo no subdaseatefectos, justificando su derecho a ser
admitidos, seran definitivamente excluidos del psacselectivo. Asimismo, aquellos aspirantes
que hayan detectado errores en la consignacioruslalatos personales podran ponerlo de
manifiesto en el plazo sefialado.

Los errores materiales o de hecho y los errorgméticos podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio o0 a instancia de mbsresados.

3.- Finalizado el plazo de subsanacién de defegtaosorreccion de errores, las
reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadashazadas mediante resolucion de la Alcaldia,
que sera publicada en el Tablén de Edictos del fsyniento, y en la pagina web del mismo,
www.villadonfadrique.com

4.- Contra la resolucion que apruebe las listamitighs de admitidos y excluidos podra
interponerse recurso potestativo o de reposicidml @lazo de un mes, a contar desde el dia de
la publicacion de las listas, o ser impugnada threente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.
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5.- El hecho de figurar en la relacién de admitidosprejuzga que se reconozca a los
interesados la posesion de los requisitos exigidoa participar en el procedimiento selectivo
convocado.

6.- Los anuncios relativos al proceso selectivpugdicardn en el Tablon de Edictos y
en la pagina web del Ayuntamiento de Villa de Dadrigue www.villadonfadrique.com

QUINTA: ORGANO DE SELECCION.-
1.- El Organo de Seleccion tendré la siguientepasicion:

a) Presidente:

- Un funcionario de carrera (Titular y suplente).

b) Vocales:

- Tres funcionarios de carrera o personal ladgee(Titulares y suplentes).

Cc) Secretario:

- El Secretario del Ayuntamiento, o funcionariogemen delegue, con voz y sin voto.

2.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerséneevenir notificandolo a la
Corporacion cuando concurran en ellos circunstandéalas previstas en el art. 28 de la Ley
30/1992 o hubiesen realizado tareas de prepardei@spirantes a pruebas selectivas de acceso
a Cuerpo o Escala analogos a los que correspondias @lazas convocadas los cinco afios
anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

3.- Asimismo, los/as aspirantes podran recusas amiembros del Tribunal cuando a su
juicio, concurran en ellos algunas de las circurcsés previstas en el parrafo anterior, de
conformidad con lo previsto en el art. 29 de la B8§1992.

4.- El Tribunal podra determinar que se incorpatemismo los asesores gque estime
conveniente, que se integrardn con voz y sin voto.

5.- Los acuerdos seran adoptados por mayoria deadis¢entes con voz y voto,
dirimiendo los empates, el voto de calidad del iBegtge.

SEXTA: PROCEDIMIENTO DE SELECCION:
El procedimiento de seleccion se realizara mediemteurso de méritos

.- FASE DE CONCURSO DE MERITOS (MAXIMO 10,00 PUNTQS
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1.- La documentacion presentada como “Méritos” edélir debidamente compulsada,
salvo que se aporten los originales.

2.- Los méritos a valorar por el Organo de Selegdi@sta un maximo global de 10,00
puntos estaran sujetos al siguiente Baremo:

A) Experiencia profesional (Maximo 6,00 puntos)

Por cada mes de servicios prestados en cualquienirdgdracién| 0,100
Publica, como funcionario o personal laboral, eegpo de trabajo depuntos
Auxiliar de Ayuda a Domicilio o Auxiliar de Hogar

Por cada mes de servicios prestados en la empigadg en puesto de0,050
trabajo de Auxiliar de Ayuda a Domicilio o Auxiliase Hogar, en puntos
régimen laboral

Por cada mes cotizado en el Régimen Especial déajhdoreg 0,050
Autonomos, en epigrafe relacionado con el puestoath@jo de Auxilian puntos
de Ayuda a Domicilio o Auxiliar de Hogar.

Por cada mes de servicios prestados en cualquiemigiracion Publica 0,050
como funcionario o personal laboral en puestosraleajo de similar puntos
cometidos al de Auxiliar de Ayuda a Domicilio o Alir de Hogar
(Auxiliar Geriatrico o Auxiliar de Clinica)

Por cada mes e servicios prestados en la empriesagren puestos ded,020
trabajo de similares cometidos al de Auxiliar a Dmko o Auxiliar de | puntos
Hogar (Auxiliar Geriatrico o Auxiliar de Clinica)

Por cada mes cotizado en el Régimen Especial déajhdores 0,020
Autonomos, en epigrafe relacionado con el puestoati@jo de Auxilian puntos
Geriatrico o Auxiliar de Clinica

*Acreditacion de servicios prestados en AdminisémacPublica mediante: 1. Certificacion de servicios
expedida por la Administracion Publica corresponigieen la que se indicara el nimero total de afieses y dias
de servicios prestados + 2 Informe de vida labexpkdido por la Administracion de la Seguridad 8loci

* Acreditacion servicios prestados en empresasagdavmediante: 1. Contrato de trabajo + 2. Ultimo
justificante de salario (Ultima némina) + 3 Informe vida laboral expedido por la Administracionlaéeguridad
Social.
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*Acreditacion experiencia en el Régimen Especialdibajadores Autbnomos mediante: 1. Justificante de
cotizacién en el que figure el concreto epigrafelatado + 2. Informe de vida laboral expedido par |
Administracién de la Seguridad Social.

No se valorara la experiencia profesional que molte suficientemente acreditada a
través de los anteriores medios documentales.

El nimero total de dias de servicios prestadoseAdministraciones Publicas o en la
empresa privada, o de dias cotizados en el Rédimpecial de Trabajadores Autbnomos, sera
el que resulte del informe de vida laboral expedido la Administracion de la Seguridad
Social, en relacion con la informacion obrante lelegto de medios documentales.

B) Acciones formativas (Maximo 3,00 puntos)

Por cada 20 horas de asistencia a cursos de farmadci,100 puntos
especializacion o perfeccionamiento, sobre mataedscionadas
con las funciones propias del puesto de Auxiliar Aljada a
Domicilio o de Auxiliar de Hogar. Quedan excluidims cursos
relativos a prevencion de riesgos laborales.

*Acreditacion de las acciones formativas: Se vatota participacion, como alumno, en cursos, sefiasa
congresos o jornadas de formacidn o perfecciondmisnbre materias exclusiva y directamente retelas con las
funciones encomendadas a la plaza de Auxiliar dedAya Domicilio o Auxiliar de Hogar, siempre quetisge de
acciones formativas organizadas por una AdminigmaPublica, por una Universidad, por Colegios Feiofeales,
Institutos o Escuelas Oficiales, o por instituc®sendicales, o privadas, siempre que cuentenacnlaboracion u
homologacion (las acciones formativas) de una Adimacion o institucion de Derecho Publico. Estaraiuidas,
en todo caso, todas las acciones formativas reélalizal amparo de los Acuerdos de Formacion Contieuta
Administraciones Publicas. Se acreditaran meditatpresentacion de diploma o certificacién expedida la
Administracién, Organismo o Institucion que hubienpartido el curso, seminario, congreso o jornadguie resulte
competente para su expedicion.

No se valoraran los cursos, seminarios, congresosnadas de formacion o perfeccionamiento que no
quedaren suficientemente acreditados, por la cogreeia de alguno de los siguientes motivos:

= Documentacién insuficiente

= Documentacién incorrecta.

= Documentacién que no acredite explicitamente eleritio de la accién formativa o el
numero de horas de la misma.

En ningln caso se valoraran acciones formativaguitigas por entidades privadas, distintas a
las enunciadas.

C) Superacion de ejercicios o pruebas en procesadigee(Maximo 1,00 punto)

Por cada ejercicio o prueba superado en procesutisels parg 0,500 puntos
acceso a plazas vacantes de personal funcionanierifio o de
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carrera) o de personal laboral (contrato temporaidefinido), en
puesto de trabajo de Auxiliar de Ayuda a Domicdide Auxiliar de
Hogar, convocados por cualquiera de las Administngs publicas.

Por cada ejercicio o prueba superado en procedestiges parg 0,200 puntos
formacion o creacion de Bolsas de Trabajo, BolgaEmpleo, Listg
de Espera o similares, en puesto de trabajo deliduxie Ayuda a
Domicilio o de Auxiliar de Hogar, convocados poaltuiera de las
Administraciones Publicas

Por cada ejercicio o prueba superado en procedestigaes parg 0,200 puntos
acceso a plazas vacantes de personal funcionarieriio o de
carrera) o de personal laboral (contratado tempmiatiefinido), en
puestos de trabajo de similares cometidos al deliAude Ayuda &
Domicilio o Auxiliar de Hogar (Auxiliar Geriatrica Auxiliar de
Clinica), convocados por cualquiera de las Admiagsbnes Publicas

Por cada ejercicio o prueba superado en procedestigaes parg 0,100 puntos
formacion o creacién de Bolsas de Trabajo, BolgaErdpleo, Listas
de Espera o similares, en puestos de trabajo deusimcometidos al
de Auxiliar de Ayuda a Domicilio o Auxiliar de HogdAuxiliar
Geriétrico o Auxiliar de Clinica)m convocados poaltjuiera de lag
Administraciones Publicas

e Acreditacién de la superacién de ejercicios 0 pagebn procesos selectivos convocados por
Administraciones Publicas (plazas vacantes funciofmersonal aboral o Bolsas de Trabajo,
Bolsas de Empleo, Listas de Espera o similares)angsli Certificacion oficial expedida por la
Administracién correspondiente.

3.- El Organo de Seleccion publicard, mediante sigjim del correspondiente anuncio
en el Tablén de Edictos Municipal y en la paginebwael Ayuntamiento de Villa de Don
Fadrique www.villadedonfadrigue.cortas puntuaciones finales obtenidas por los adgisagn
el proceso selectivo, por orden de mayor a menatupion obtenida por quienes hubieren
superado la Fase de Concurso por haber obteniddnimo de 5,00 puntos.

En el supuesto de empates en las puntuacionesdiobtenidas por los aspirantes, éstos
seran resueltos por sorteo.

4.- La ordenacion de los aspirantes, segun lasupaimnes finales obtenidas,
determinara el orden de llamamiento de los mismok dolsa de Empleo para la realizacion
de contrataciones laborales.

5.- El Organo de Seleccion hara publica a propugstacuerdo a la Resolucion de la
Alcaldia de aprobacion de Bolsa de Empleo de Aards de Ayuda a Domicilio, para la
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prestacion de servicios en el Servicio de Ayudaomidilio del Centro Municipal de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Villa de Don Fadriqudin de hacer posible, cuando surgieren
supuestos de necesidad temporal, la agilizaciél proceso de contratacion laboral, asi como
la cobertura de bajas laborales en este concreton.

SEPTIMA.- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE EMPLEO

1.- Aprobada la bolsa de Empleo, conforme a lasgmtes Bases, siempre que por
cualquier circunstancia fuere precisa la realizacé contrataciones laborales temporales de
Auxiliares de Ayuda a Domicilio, para la prestacida servicios en el Servicio de Ayuda a
Domicilio del Centro Municipal de Servicios Soeigl del Ayuntamiento de Villa de Don
Fadrique, procederd a la contratacion de los agpsasegun el orden de llamamiento fijado en
el listado de la Bolsa de Empleo.

2.- La Bolsa de empleo tendra vigencia a partitadextincion de cualesquiera otras
bolsas de empleo o listas de espera aprobadasamente que, en su caso, puedan existir con
el mismo objeto.

3.- La bolsa de Empleo tendra caracter rotatives tantrataciones se ofertaran a
jornada completa o a tiempo parcial que se formddiz en el momento que sea necesario para
cada una de las actividades que decida prestayugitémiento de La Villa de Don Fadrique, y
Unicamente por el tiempo preciso para dicha a@did bien cubrir la ausencia, vacante o
enfermedad del puesto de trabajo cubierto, prdaimamiento de los integrantes de la lista
conforme a los siguientes criterios:

* Se procederd al llamamiento segun el orden kestiglo en la propia bolsa en
funcion de las puntuaciones obtenidas. Comenzaad® gada contratacion o sustitucion que
proceda por el siguiente a la Gltima contrataci@etaada, independiente de si la contratacion
sigue 0 no vigente y del tiempo transcurrido. Esirdese impone un sistema de llamada
rotativo, dando comienzo por quien ocupe el prilagar y sucesivamente hasta el final. Una
vez que la Bolsa llegue a su fin y se hayan praldupor parte del Ayuntamiento ofertas de
trabajo a tosas las personas integrantes de laanismdependientemente de que se haya
producido la contratacion o no, se iniciard nuevamel procedimiento descrito anteriormente.
El llamamiento sucesivo en el orden de inscripci@nd independiente de la duracion del
contrato de trabajo.

* Cuando una persona fuere contratada temporaéneema cubrir una baja o
sustitucion temporal del servicio, a la finalizacidel contrato volverd al mismo lugar que
ocupaba en la bolsa antes de la contrataciéon eidfude su puntuacion.

4 - El orden de los candidatos en la Bolsa no ddifioara, manteniéndose en el mismo
puesto durante todo el periodo de vigencia de &nai

5.- Dado el caracter urgente de estas contratagigria celeridad necesaria en este tipo
de llamamientos, basados en breves plazo temppsalesquiere disponibilidad absoluta en los
integrantes de la Bolsa de empleo, por lo quepded generalizada y para una mayor eficacia,
los llamamientos se realizardn por el PersonalGigitro Municipal de Servicios Sociales,
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mediante llamada telefénica al nimero facilitado lps aspirantes en la instancia presentada
para tomar parte en el proceso selectivo. Los psomiandidatos seran responsables de
actualizar, cuando proceda, dichos numeros deoteéffacilitando la correspondiente
informacién, en cualquier momento, al Centro Myratide Servicios Sociales.

6.- Si no se lograre contactar con los candidaing, vez realizados tres intentos de
localizacién telefénica, entre los que debera mradiaintervalo minimo de una hora, debiendo
gquedar constancia fehaciente de las actuacionesmedualquier medio admisible en derecho
(correo electrénico, fax, correo ordinario,...) emeé se hara constar la oferta de contratacion y
los tres intentos de comunicacion con su identf@a horaria, se continuara con los
llamamientos a los siguientes aspirantes por od#etista. Todos aquellos aspirantes que no
hubieran sido localizados permaneceran en el misugsto que ocupaba en la Bolsa, a la
espera de nuevos llamamientos.

7.- Los aspirantes deberan confirmar su dispodddlia la propuesta de contratacion
mediante comparecencia ante el Centro Municip@eteicios Sociales y en un plazo maximo
de un dia habil (excluidos los sabados) desdeal&zaeion de la llamada telefénica en la que
fueron localizados.

8.- Seran eliminados de la Bosa de Empleo, presiauaicacién a los interesados
(indicandoles el motivo de su exclusion) practicadaliante cualquiera de los medios previstos
en el apartado anterior, los aspirantes en quiemgurra alguna de las siguientes
circunstancias:

- Quienes rechazaren, sin justificacion alguna, d@pesta de contratacion.

- Quienes pese a haber sido localizados, no compasacen el Centro Municipal de
Servicios Sociales en el plazo establecido al efect

- Quienes hubieren solicitado la baja voluntariaszeBdlsa de Empleo.

9.- Aquellos integrantes de la Bolsa de empleo iangs se les oferte una propuesta de
contratacion y no aceptaren el trabajo por caushgldmente justificadas, deberan aportar la
correspondiente documentacién acreditativa, emaegbpde dos dias hébiles. De ser aceptada la
justificacion, permanecerdn en el mismo puesto ogugpaban en la bolsa de empleo. En
cualquier caso, habra de quedar constancia felacin las actuaciones practicadas, en la
forma prevista en el apartado sexto. Se consideragusas justificadas de renuncia la
concurrencia de alguna de las siguientes circuastsma acreditar en a forma que se indica:

e Estar trabajando cuando se realice el llamamied¢oacreditara mediante la
presentacién de copia compulsada del informe de habloral expedido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, 0 medienpia compulsada del
contrato de trabajo vigente y de la Gltima némina.
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« Encontrase en situacion de incapacidad para trapajamotivos de salud. Se
justificar4 mediante aportaciéon compulsada delespondiente informe médico
acreditativo de dicha situacion. No sera véalidadeeditacion a través de un
simple parte de reposo médico.

e Estar incurso en alguno de los supuestos conteowplpdr la normativa en
vigor a los efectos de la concesién de permisoscendias (matrimonio,
embarazo, parto, adopcién, acogimiento, enfermegtagte de un familiar,
cumplimiento de n deber inexcusable de caractdigmp demas supuestos).

 Habra de justificarse la concreta situacion a sawe documentacion
sobradamente acreditativa.

10.- Los menores de 18 afios seleccionados pararfaspondiente contratacion

deberan aportar, con caracter previo, consentimigatsus padres o autorizacion de la persona
o0 institucién que los tenga a su cargo.

OCTAVA.- PRESENTACION DE DOCUMENTACION.

Los aspirantes incluidos en la Bolsa de Empleo rdebpresentar, con caracter previo a su
contratacion, los siguientes documentos acreditsitile las condiciones que para tomar parte en
el Concurso se exigen en la base Segunda, no dpsrtala finalizacién de presentacion de
instancias:

Certificado médico oficial acreditativo de no pasteenfermedad o defecto fisico que
imposibilite el normal desempefio de las funciondaras propias de un Auxiliar de
Ayuda a Domicilio. En el supuesto de personas dgoagacidad, deberan aportar
certificacion expedida por los 6rganos de la ComtachiAutbnoma correspondiente, o,
en su caso, del Ministerio competente, acreditadi#hgrado de minusvalia y de la
compatibilidad para el desempefio de las tareasngidones correspondientes al
concreto puesto de trabajo.

Declaracion jurada, o promesa, de no haber sidargdp mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Awistraciones Publicas o de los
organos Constitucionales o Estatutarios de las n@ades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleosamas publicos por resolucion
judicial. En caso de ser nacional de otro Estaddjallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancién diseifia 0 equivalente que impida, en
su Estado, en los mismos términos, el acceso deempblico.
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NOVENA.- VIGENCIA DE LA BOLSA DE EMPLEO.-

1 La entrada en vigor de la Bolsa de Empleo creaeldiante la presente convocatoria
dejara sin efecto cualesquiera otras Bolsas dedtmpListas de Espera de Auxiliar de Ayuda a
Domicilio o de Auxiliar de Hogar que pudieran est@gentes.

2.El listado de la Bolsa de Empleo tendra una \dgeimdefinida hasta que por la
Alcaldia —Presidencia, se adopte distinto acuerde @pruebe la constitucién de una nueva
Bolsa de Empleo.

DECIMA.- PUBLICIDAD.-

A las presentes bases, y convocatoria, se daeblidalpublicidad mediante exposicion
de los correspondientes anuncios en el Tablon dgdsden la pagina web del Ayuntamiento
de Villa de Don Fadriqueyww.lavilladonfadrigue.com

DECIMO PRIMERA.- INCIDENCIA:
El Organo de Seccion queda facultado para restiddears las dudas que se presenten y

adoptar los acuerdos necesarios para el buen oeleGoncurso, aplicando en todo caso la
normativa de general aplicacion en la materia.

DECIMO SEGUNDA.- LEGISLACION APLICABLE:

En lo no previsto en las presentes Bases, se estirdlispuesto en la legislacion y
reglamentacion de general aplicacion a las Entgladeales.

DILIGENCIA para hacer constar que las presentegdéseron aprobadas por el Pleno|en
sesidn celebrada el quince de diciembre de 2015.

EL SECRETARIO INTERVENTOR/TESORERO
PEDRO LOPEZ ARCAS
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ANEXOI
MODELO DE INSTANCIA

D/Dfa. , mayor de edad,
con D.N.I. num. vigente, y domicilio _en :
provincia de calle ,
numero de teléfono , correo eldctod ,

ante el Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamientolde Villa de Don Fadrique (Toledo),
comparece y

EXPONE:

1. Que estoy enterado/a de la convocatoria reaipad el Excmo. Ayuntamiento de
Villa de Don Fadrique para la creacién, mediantsisiema de Concurso, de una Bolsa de
Empleo de Auxiliares de Ayuda a Domicilio, pargplastacion de servicios en el Servicio de
Ayuda a Domicilio del Centro Municipal de ServiciBsciales, a fin de hacer posible, cuando
surgieren supuestos de necesidad temporal, lzagdn en el proceso de contratacion laboral,
asi como la cobertura de bajas laborales en esteato personal.

2. Que estoy igualmente enterado/a de las Bagakadoras de la creacion de la citada
Bolsa de Empleo, que acepto en su totalidad.

3. Que reuno todos y cada una de los requisitiggdes en la Base Segunda, a cuyo
efecto_acompafio la documentacion prescrita enda Barcera gue a continuacién se relaciona,
y me comprometo a aportar, en el momento de laaaicion, la documentacion que se detalla
en la Base Octava:

.- Fotocopia compulsada del D.N.l. (espafioles) cudntacion acreditativa de la capacidad para
presentarse al proceso selectivo, segun art. SR/BelLegislativo 5/2015 de 30 de Octubre. (extrage

.- Fotocopia compulsada detillo de

.- Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeréstablecido por el R/D 546/1995, de 7 de abril,

o los titulos equivalentes que establece el R/D 1BBB, de 30 de abrilTécnico Auxiliar de Clinica,

Técnico Auxiliar de Psiquiatria, o Médulo Profesioh&livel 2 de Auxiliar de Enfermeria

.- Técnico en Atencidon a Personas en Situacion de Dejmtia, regulado por el R/D
1593/2011, de 4 de noviembre, o

.- Técnico de Atencién Socio-sanitari@stablecido por el Real Decreto 496/2003, de 2aly,
0 en su caso, cualquier otro titulo o certificade ge publique con los mismos efectos profesionales

.- Fotocopia compulsada @ertificados de profesionalidad:
.- de Atencién Socio-sanitaria a Personas Dependésnén Instituciones Socialesegulado por

el R/D 1379/2008, de 1 de agosto.
.- de Auxiliar de ayuda a domicili¢Real Decreto 331/1997)
.- de atencidn socio-sanitaria a personas en el dtho

.- Fotocopia compulsada de “Meritos”, en su caso.

Por todo lo cual, SOLICITO ser admitido/a al praosdnto convocado por el
Ayuntamiento de Villa de Don Fadrique, mediantesistema de Concurso, de una Bolsa de
Empleo de Auxiliares de Ayuda a Domicilio para fe@gtacion de servicios en el Servicio de
Ayuda a Domicilio del Centro Municipal de Servici®seciales.

Villa de Don Fadrique, a de---mmmmmme e

FDO.:
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Sr.. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE VILLA D E DON
FADRIQUE.

DECIMOCUARTO.- APROBACION DEL INVENTARIO
MUNICIPAL 2015.

El concejal del P.S.O.E. D. José Vaquero Ramos quiere
preguntar si figura el furgon del Centro de Dia en el Inventario y si
funciona o no funciona y el Sr. Alcalde le contesta que si figura pero
que no se ha probado y no se sabe si funciona o no.

Previo dictamen favorable de la Comision de bienes y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 86 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, el Pleno del Ayuntamiento
acuerda por unanimidad el aprobar el Inventario Municipal de Bienes,
a fecha 9 de Diciembre de 2015 y por un importe total de
14.023.025,08 Euros.

DECIMOQUINTO.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LA
SOLICITUD DE DELEGACION EN LA ALCALDIA PARA LA
INTERPOSICION DE RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO
CONTRA EL DECRETO N° 1.088/2015 DE LA PRESIDENCIA DE
LA DIPUTACION PROVINCIAL DE TOLEDO.

El Sr. Alcalde explica que solicita el poder recurrir el Decreto n°.
1.888/2015 del reparto de subvenciones de la Diputacion porque se
entiende por parte del equipo de gobierno que es muy lesivo para los
intereses del pueblo y que habia un Plan especial del 2014 por siete
millones de euros y que La Villa presenté dos proyectos, porque no se
sabia la cantidad, y se produce por parte de la presidencia de la
Diputacion un agravio enorme a nuestro pueblo y por el mero hecho
de ser el alcalde del P.P. y para que se hagan una idea a La Villa se le
dan 28.659,01 euros mientras que a Quero (P.S.0.E.)que es tres veces
mas pequeno se le dan 32.000 euros o a Quintanar(P.S.0.E.) se le dan
155.000 euros, mientras que a Mora (P.P.) 44.687 euros y a Villanueva
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de Alcardete (P.S.O.E.).con menos habitantes que la Villa se le dan
65.000 Euros y asi es todo el reparto y si seguimos a Villacanas
(P.S.0O.E) se le dan 152.000 y a El Toboso (P.P) 23.000 mientras que a
Cabeza Mesada (P.S.0.E.) que es el pueblo mas pequeno que ronda los
400 habitantes se le dan 25.171 euros, practicamente lo mismo que a
nosotros.

El equipo de Gobierno y la Alcaldia entiende que el Decreto
1088/2015 de la Presidencia de la Diputacion es muy lesivo para
nuestro pueblo y que las cosas no se han de hacer asi, porque se trata
de un abuso claro y ademas el equipo de gobierno de la Diputacion
dijo en su momento que se iba a acabar con los abusos de las
anteriores corporaciones y ya lo estamos viendo en propia carne y por
esos argumentos se solicita autorizacion al pleno para poder recurrirlo
en via Contencioso-Administrativo.

El concejal del P.S.O.E. D. José Vaquero Ramos vuelve a reiterar
lo mismo y cree que este punto deberia haberse tratado en la Comision
de Portavoces para explicar los motivos porque €l hoy ha tenido
contactos y le han dicho que se han seguido los mismos criterios de
reparto de anos anteriores y que cada grupo reparte sus partidas
presupuestarias autonomamente y anade que cuando Pedro Casas
estaba de Diputado en Miguel Esteban no le faltaba nada de dinero y
no entiende como el Alcalde de este pueblo no ejerce como Diputado,
porque no tiene ninguna base juridica y le van a negar la facultar de
recurrir porque va a ser muy costoso y porque cuando se eliminaban
los Planes de Empleo a La Villa de Don Fadrique, tampoco se
recurrieron.

El portavoz de 1.U. D. Rodolfo Tello Hernandez explica que su
grupo no va a entrar a valorar si el reparto es o no correcto pero que si
el grupo popular entiende que hay un agravio comparativo y dado que
tienen representacion en la Diputacion deberian ser ellos como grupo
el poner una querella y anuncia el voto en contra de su grupo en este
tema.

El portavoz del P.P. D. Carlos Mendoza Aparicio dice que
venimos de los ultimos cuatro anos en los que la oposicion del
Ayuntamiento se ha inflado a poner mociones y ahora parece que con
los suyos en la Junta y en la Diputacion todo ya va muy bien y ya no
se presenta ninguna mocion aunque y como en este caso se pisoteen y
de manera clara los intereses del pueblo y ahora no vale ya el
argumento que se utilizaba antes y anade que el tripartito de la
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Diputacion (I.U.,P.S.O0.E. y Ciudadanos) sacdé unas ayudas de siete
millones de euros y nos dejaron que presentaramos un proyecto pero
sin decirnos ni aproximadamente la cantidad y quiere anadir lo
siguiente:

Puebla de Almoradiel (5.665 habitantes) 88.000 euros
Quero (1311 habitantes) 32.000 euros

Villanueva de Alcardete (3553 habitantes) 65.000
Tembleque (2390 habitantes) 45.000

La Villa de Don Fadrique (3.918 habitantes) 28.659 euros.

El portavoz del P.P. D. Carlos Mendoza Aparicio y en referencia
al concejal del P.S.O.E. , Don José Vaquero Ramos y cuando decia que
esto funciona igual que antes tiene que decirle que no, porque antes
habia mas pueblos del P.P. y ahora hay un tripartito en la Diputacion
y esta claro que los ciudadanos de La Villa estan afectados y
perjudicados y también esta claro que [.U. y P.S.O.E. no quieren
defender los intereses del pueblo y recordarle que publicamente se dijo
por parte de Ciudadanos que se daba el gobierno de la Diputacion al
P.S.O.E. para que los repartos fueran mas justos y es evidente que ha
sido todo lo contrario; sobre la obra y el proyecto lo conocen desde
hace bastante tiempo porque se les remitido y es una pena que no
apoyen esta iniciativa que es muy importante para los ciudadanos de
La Villa y parece que aqui los ciudadanos de La Villa no son iguales al
resto de los ciudadanos del resto de los pueblos gobernados por I.U. y
el P.S.O.E. y es evidente que no se apoya a El Alcalde, que lo iinico que
hace es defender los intereses de La Villa.

El concejal del P.S.O.E., D. José Vaquero Ramos explica que a
los ciudadanos de Villa ya los defendieron en su momento y en cuatro
anos el equipo de gobierno que hay ahora no los ha defendido porque
entre otras cosas se ha cerrado una instalacion, no habéis sido
capaces de poner el CAI en marcha, no habéis mirado a nuestros
ciudadanos para traer empresas y no habéis traido ni un euro y solo
cerrar, cerrar y cerrar y quiere aclarar que esto no es una mocion sino
la solicitud de delegacion para recurrir un decreto y anade que en este
tema y hace cuatro anos con el P.P. y la Diputacion en la Junta
deberian haber entrado dinero a “espuertas” y ahora resulta que han
debido dar o6rdenes de presentar este recurso y dado que es Vd.
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Diputado, defienda los intereses de la Villa como Diputado y que su
grupo sea el que presente el recurso.

El portavoz de I.U. D. Rodolfo Tello Hernandez, explica que
cuando se pide igualdad es cuando uno no esta en las instituciones y
se pide cuando no te las dan y cuando uno no gobierna y deberia
buscarse algun sistema de reparto por habitantes, pero que el P.P. es
el que no ha querido desde hace tiempo.

El Sr. Alcalde explica este tema porque lo conoce bastante mejor
que ustedes y sus informantes, y comenta que este plan que se hace a
instancias del PP, se aprueba en Pleno y se hace por Proyectos, y lo
que es triste es que esta documentacion se le haya mandado a un
diputado como él dos dias antes que a ustedes, y entiende que es un
insulto para La Villa y han tardado mas de un mes en darnoslo
después de tres requerimientos.

En la ultima legislatura el PP tenia mas de 120 alcaldias sobre
204 pueblos, y ahora se utilizan los mismos calculos cuando el PSOE
tiene 2 alcaldias mas que el PP, mas los de “Ciudadanos,
Independientes y IU, y eso crea una gran indefension a los pueblos no
afines, y contesta al concejal D. José Vaquero Ramos del PSOE, que le
parece gravisimo que le diga a €l como diputado que le robe el dinero a
otros pueblos para traérselo a la Villa, y al parecer Vd. cree que ese
dinero cae del cielo, y le parece increible que haya que quitarselo a
otros pueblos y que Vd lo plantee; El PP ha hecho siempre el mismo
reparto en todos los Planes, y ahora clarisimamente el PSOE prima a
sus pueblos afines y él no puede como diputado ni se le ocurre de
traerle el dinero a otros pueblos.

Referente al tema del Centro de Dia y en contestacion al concejal
del PSOE D. José Vaquero Ramos, que parece que no quiere entender
este tema, decirle que el Centro de Dia lo cerr6 la empresa, y ya hemos
dado cientos de explicaciones, y que la causa del cierre y de esa
situacion estaba en los gobiernos del PSOE que tenia a las empresas
sin pagarles desde hace anos, y cuando llego el PP hubo que pagar
todas las facturas atrasadas, y entre otras cosas, tiene que multiplicar
el PP en la Junta por diez el dinero para pagar la deuda porque el
PSOE habia dejado ya de pagar, y referente a la ley de Dependencia
decirle que en el Presupuesto del 2011 habia 26 millones de euros,
cuando el gasto real eran 141 millones de euros, y los dependientes
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estaban sin pagar porque se utilizo para favores electorales aunque
luego no sirvieron para nada, y luego lo tuvo que pagar el PP, y este
tema es asi de penoso. En la Diputacion de Toledo lo que han hecho es
comprar porque decian que los repartos no eran ecuanimes y entonces
compraron a Antonio Lopez por 16.000,00 € al mes y no hay otra
explicacion y es asi de triste el tener que comprar a alguien para
posibilitar esta actuacion, y anade, que la primera mocion que hacen
es ésta y es para defender a La Villa de Don Fadrique, pero que Vds. se
niegan en rotundo, y luego haran golpes de propaganda para decir que
son Vds. los que defienden al pueblo.

Se vota desfavorablemente y por seis votos de [.U. y el P.S.O.E.
en contra y 5 a favor del P.P. la solicitud de Delegacion en la Alcaldia
para la interposicion de Recurso Contencioso-Administrativo contra el
Decreto n°. 1.088/2015, de la Presidencia de la Diputacion Provincial
de Toledo.

DECIMOSEXTO.- APROBACION, SI PROCEDE, DE PERMUTA
DE TERRENOS RUSTICOS CON CONSUELO MARTIN-GRANDE
MANZANERO.-

Visto que:

Con fecha 11/08/2015, se emiti6 Providencia de Alcaldia en
relacion con la posible permuta de bienes inmuebles: parte de la parcela
13 del poligono 42 con parte de la parcela 45 del poligono 42.

Con fecha 25/08/2015, se emitio informe de los Servicios
Técnicos Municipales en el que consta la valoracion técnica tanto del
bien inmueble del Ayuntamiento como del bien inmueble propiedad del
particular.

Con fecha 24/08/2015, se emitio informe de Intervencion en el
que se comprueba que el porcentaje es del 0,0004 % del valor del bien
sobre los recursos ordinarios.

Con fecha 14/08/2015, se emitio informe de Secretaria en

relacion con el procedimiento y la Legislacion aplicable al expediente de
permuta.
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Con fecha 26/08/2015, fue emitido Certificado del Inventario de
Bienes, acreditando el caracter patrimonial del bien, y con fecha
24/08/2015, se recibio certificado de inscripcion del Registro de la
Propiedad.

Con fecha 17/08/2015 mediante Resolucion de Alcaldia se incoo
el expediente de permuta, y con fecha 07/09/2015 se comunico al
interesado el inicio del expediente y el valor de la tasacion a los efectos
de que dé la conformidad de la misma, requiriéndole para que presente
la documentacion que acredite la titularidad del bien.

Con fecha 08/09/2015, se recibio del interesado aceptacion de la
valoracion de los bienes y de la permuta, junto con los documentos que
acreditan su titularidad sobre la propiedad del bien inmueble.

Con fecha 1 de diciembre de 2015 se ha recibido de los Servicios
Periféricos de Agricultura autorizacion para la segregacion de la finca
del ayuntamiento y de las dos de Consuelo Martin-Grande Manzanero,
quedando condicionada dicha autorizacion a que las fincas segregadas
sean objeto de una futura permuta y agrupacion con las colindantes.

Examinada la documentacion que la acompana, y de conformidad
con lo establecido en la Disposicion Adicional Segunda del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por el
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,

El pleno del Ayuntamiento acuerda por unanimidad y previo
dictamen favorable de la Comision de Bienes:

PRIMERO. Proceder a la permuta del bien inmueble 6.301 m2 de
la parcela 13 del poligono 42, propiedad del Ayuntamiento de La Villa
de Don Fadrique, por el bien inmueble 9.546 m2 de la parcela 45 del
poligono 42, propiedad de D®. Consuelo Martin-Grande Manzanero.

SEGUNDO. Elevar el expediente, como requisito previo a su
ejecutividad, a la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas,
para su toma en consideracion.

TERCERO. Notificar este Acuerdo al interesado, y citarle para la

formalizacion de la permuta que tendra lugar en la fecha que se
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determine con la notaria, a partir del 4 de abril de 2016 en base a lo
dispuesto en el art® 207 de la Ley Hipotecaria, por estar las fincas de D®
Consuelo Martin-Grande Manzanero sujetas hasta esa fecha a posibles
reclamaciones.

CUARTO. Formalizar el Acuerdo en Escritura publica, facultando
a la Alcaldia para la firma de la misma y de cuantos otros documentos
sean necesarios para la consuncion del presente Acuerdo.

QUINTO. Remitir oficio al Registro de la Propiedad a los efectos de
que se practiquen los asientos correspondientes.

DECIMOSEPTIMO.- APROBACION DE LA CIFRA DE
POBLACION RESULTANTE DE LA REVISION DEL PADRON
MUNICIPAL A 1/1/2015, SEGUN LA COMUNICACION RECIBIDA
DEL INE.

Se toma conocimiento por parte de todos los senores asistentes
de que una vez finalizados los trabajos de depuracion del padron de
habitantes que se hace cada ano, la cifra final de habitantes a fecha 1
de enero de 2015 es de 3.918.

PARTE DE CONTROL

DECIMOCTAVO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.-

El concejal del PSOE D. José Vaquero Ramos le dice al Alcalde
que €l conoce a la gente aunque no conozca los numeros, y el Alcalde
le dice que eso no es ruego ni pregunta y que se atenga al epigrafe.

Le pregunta lo siguiente: qué equipo de gobierno cobré los
850.000 mil euros de la deuda de la Junta; qué presidente de Castilla-
La Mancha corto los Planes de empleo y cambio los expedientes de
Dependencia; quien hizo la reforma de la ley electoral de manera
solitaria.
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El concejal del PSOE D. José Vaquero Ramos y referente a las
equipaciones deportivas y que el Ayto. firmé un convenio con un
patrocinador y para promocion de las Escuelas Deportivas y porqué, si
es para Escuelas Deportivas, solo se les ha dado al futbol y el resto no
las han recibido.

D. José Vaquero Ramos y referente al pabellon deportivo decir
que hay muchos focos fundidos y que se revisen.

D. José Vaquero Ramos referente a los cursos fitosanitarios
pregunta si hay idea de hacer alguno mas para la gente que se quedo
de reserva.

El Sr. Alcalde contesta lo siguiente:

1). Referente a los 850.000 mil euros decir que lo pago la Junta
pero tarde.

2). El Sr. Alcalde y referente a la Dependencia decirle que la
Junta del PSOE habia puesto 26 millones y habia comprometido 141
millones y para decirlo de manera clara, estaba dando subvenciones
para recibir votos a cambio que luego no aprobé, y lo tuvo que hacer
Maria Dolores de Cospedal y multiplicar por cinco el Presupuesto. Hay
que tener en cuenta que quizas no se pudieron hacer Planes de empleo
porque la deuda que dejo la Junta del PSOE era del mil por cien, y
muy atrasada.

3). El Sr. Alcalde y referente a la reforma electoral parece que
siempre estan Vds. con lo mismo. Le parece muy curioso y gracioso
que se lo digan los del PSOE, porque si se hubiera mantenido la
reforma, el partido que mas votos tendria seria el PSOE, segun la
reforma del PSOE, y todos sabemos por qué hicieron esa reforma y
habia una ley que Vds. modificaron para volver a salir, pero les salio
mal porque la diferencia de votos entre PP y PSOE era enorme y el
PSOE se lo habia montado muy bien, y la Ley Electoral del PP lo tinico
que hacia era bajar el n° de diputados a 33, y se ha demostrado
claramente que con la Ley Electoral el que mas escanos hubiese tenido
es el PSOE, pero me da la impresion que Vds. se apuntan a todo lo que
les favorece.

4). Se ha firmado un convenio con una empresa que nos da
equipaciones a cambio de publicidad, pero que solo esta interesada en
el futbol, pero que es un convenio excelente, y le da la sensacion que
las preguntas que formula estan muy mal pensadas y este convenio es
muy bueno para el pueblo y a principio de ano vamos a tener
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equipaciones para otros deportes, y con lo que nos han dado los del
convenio y ahorrado con el futbol lo podemos hacer, pero ya veo que a
Vd le cuesta entender ciertas cosas.

5). Referente al tema de los focos, ya estan encargados antes del
sabado y estamos pendientes de que lo lleven a cabo; referente al
curso de fitosanitarios hay intencion de hacer uno mas.

El portavoz del PSOE D. Juan Agustin Gonzalez Checa explica
que ellos han reivindicado el que se dé equipaciones a todos porque
son Escuelas Municipales, en su opinion, y el Alcalde le dice que estos
son ruegos y preguntas y que se cina al epigrafe.

El Portavoz del PSOE D. Juan Agustin Gonzalez Checa dice que
no le parece bien que los chicos del pueblo tengan que llevar colores
que no son del pueblo, y en referencia a la bandera local el Sr. Alcalde
le vuelve a cortar diciéndole que si esta echando una disertacion y que
€l es quien dirige el Pleno y que haga ruegos y preguntas, y que €l
cuando fue concejal fue mas respetuoso.

El portavoz del PSOE D. Juan Agustin Gonzalez Checa ruega
que se tenga en cuenta el que se utilicen equipaciones con colores del
pueblo y sin publicidad.

El Sr. Alcalde dice que le parece bien la apreciacion y que lo que
no entiende es lo de quitar publicidad, porque no vendria ninguna
empresa, y lo han hecho practicamente todos los pueblos.

El portavoz del PSOE D. Juan Agustin Gonzalez Checa plantea el
tema de las palomas en el pueblo y que a su juicio no se puede dilatar
mas y hay que abordarlo lo antes posible. El Sr. Alcalde le contesta
que hay una empresa contratada por el ayuntamiento desde marzo
quitando palomas y que en verano baja el ritmo de las mismas, y que
el ayuntamiento esta en ello pero que es un gasto para el
ayuntamiento que hay que acometer y ya parece casi un plaga y
estamos a la espera del Plan de la Diputacion que va a salir en 2016.

El portavoz del PSOE D. Juan Agustin Gonzalez Checa le dice
que hay palomas muertas y pudiese ser que se estén utilizando artes
inadecuadas, y el Sr. Alcalde le dice que ya esta avisada la Guardia
Civil y Policia Local.

La concejala del PSOE D?. Maria Luisa Zaballos Aguado en
referencia al instituto y la entrada y salida del mismo, y que no hay
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paso de cebra, y los coches entran por calles y salen por caminos y
siempre hay atasco, y plantea hacer algun estudio sobre este tramo
para tratar de evitarlo.

El Sr. Alcalde le contesta que toma nota pero que siempre es el
director del IESO quien traslada y plantea esos temas al
ayuntamiento. y que lo va a ver directamente con la Policia Local.

La concejala de IU D?. Rafaela Marin Mendoza dice que no se
confunda lo que es la documentacion con la participacion, y que lo que
piden es lo segundo, y que le choca como le ha llegado la informacion
al alcalde de la Diputacion y que eso chirria mucho y que sobre todo
no se cuente con ellos y que a ver si hay mas participacion con ellos
alli y se le da la vuelta al tema

La concejala de IU D® Rafaela Marin Mendoza dice que no os
ofusquéis con la Ley Electoral, que deberia ser una persona un voto, y
simplemente ver los votos del domingo y los diputados que salen.
El Sr. Alcalde le contesta que el dialogo anterior era sobre la Ley
Electoral de Castilla-La Mancha, que quizas no era la mejor, pero que
corregia errores del pasado, y reconoce que la Ley perjudica a IU y que
es un ruego que acepta.

El Sr. Alcalde le contesta que van a intentar mayor
participacion y que €l se referia a la Diputacion que a su juicio no tiene
nada que ver con lo de IU y que €l estaba hablando de que han
tardado mas de un mes en dar una informaciéon y que toma en
consideracion lo expresado por la concejala, de todas maneras.

EL concejal de IU D. Ramoén Checa Merino dice que llevamos
aqui mas de dos horas y media sin hacer ningin receso y que cree que
seria conveniente y el Sr. Alcalde le explica que ya no se hacian desde
antes pero que tiene razon y que deberia haberse hecho.

El concejal de IU D. Ramoén Checa Merino pregunta si hay algun
tipo de legislacion sobre como hay que llevar los ruegos y preguntas al
Pleno.

El concejal de IU D. Ramoéon Checa Merino comenta que se habia
llegado a un acuerdo de hacer Plenos en los meses impares y no se ha
cumplido en noviembre.

El concejal de IU D. Ramon Checa Merino dice que se han hecho
trabajos en el colegio en horario escolar y que se han vuelto a repetir y
con maquinaria y que tratemos de evitarlo.
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El concejal de IU D. Ramon Checa Merino ruega que le expliquen
lo que figura en la clausula diez del convenio textil que parece que el
ayuntamiento va a aportar para un evento medioambiental.

El concejal de IU D. Ramoén Checa Merino pregunta como esta
el tema de los majanos y el tema de la Guarderia Rural.

El concejal de IU D. Ramon Checa Merino pregunta si los
contratos de monitores se han hecho respetando el informe de
secretaria .

El concejal de IU D. Ramoén Checa Merino y en relacion con la
seguridad de los edificios publicos en materia de Prevencion Laboral
pregunta si se ha hecho algo e insta al Sr. Alcalde a que se ponga en
contacto con la Consejeria para que procedan a hacerlo.

El concejal de IU D. Ramoéon Checa Merino y en relacion con las
facturas de la feria del sonido de la coronacion, pregunta si los equipos
del ayuntamiento son aptos o no para este tipo de eventos.

El concejal de IU D. Ramon Checa Merino y en relacion con la
senalizacion de la entrada y salida del pueblo considera que se deberia
hacer algo porque es mejorable.

El concejal de IU D. Ramon Checa Merino y en relacion con las
goteras del polideportivo pregunta si se ha hecho algo y considera que
menos mal que no ha llovido porque se inundaria totalmente.

El Sr. Alcalde le contesta lo siguiente:

1). El punto son ruegos y preguntas y se pueden hacer
libremente las que se quieran pero lo que no se puede hacer es
retomar puntos anteriores del Orden Del Dia y tampoco hacer
preguntas cuyos antecedentes duran media hora.

2). Referente a los Plenos Ordinarios se ha traido al mes de
diciembre porque no se consiguio llevar los presupuestos en noviembre
pero el proximo Pleno sera a finales de enero.

3). Referente al trabajo con maquinaria en horario escolar tiene
razon el concejal y volvera a dar un toque de atencion en ese sentido.

4). Referente al Convenio Textil le responde el concejal encargado
D. Carlos Mendoza Aparicio en el sentido de que esta empresa fue la
que ofreci6 mejores condiciones economicas y nos pagan 480 euros al
Ayuntamiento y ademas nos hacen un evento medioambiental
valorado en 300 euros aproximadamente.
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5). Referente al tema de los majanos seguimos igual porque no
hay suficientes peticiones y volveremos a darle mas publicidad.

0). Referente al tema de la Guarderia se ha intentado cambiarlo
pero no se podia y nos han cambiado las horas y de momento parece
que esta mas contenta la gente.

7). Referente al tema de prevision de riesgos laborales no se
acuerda si el colegio lo ha hecho o no pero, aunque no es de nuestra
competencia, estan avisados los Servicios de Prevencion y toma nota
en el sentido de comunicarselo a la consejeria competente.

8). Referente a la senalizacion de entrada y salida decirle que la
Policia lo considera correcto, y vamos a ver si se puede mejorar.

9). Referente a la sonorizacion de la coronacion se contraté con
una empresa para, entre otras cosas, probar un equipo nuevo, porque
el del Ayuntamiento esta viejo y se esta valorando la posibilidad de
comprar uno nuevo y por eso vamos a ir probando estos equipos y el
precio fue muy economico y se esta teniendo en cuenta las opiniones
de Aurelio y Agustin.

10). Referente a las goteras del polideportivo ya llevan tiempo y
el tejado no esta en condiciones y ya esta contratada la reparacion del
mismo con una empresa de estructuras.

11). Referente al Informe de Secretaria sobre los monitores
deportivos el alcalde dice que el Secretario incide en como se eligen a
los monitores pero son contratados de otra manera porque el sistema
funciona muy bien y siempre se ha hecho asi y algunos anos no
tenemos suficientes monitores.

El portavoz de IU D. Rodolfo Tello Hernandez explica que solicito
la Casa de cultura para una obra de teatro y estaba toda sin recoger y
los servicios cerrados y ruega que la proxima vez esté en las
condiciones necesarias y anade que el salon tiene bastantes carencias
y pregunta las medidas que va a tomar el equipo de gobierno.

El portavoz de IU D. Rodolfo Tello Hernandez dice que hay que
arreglar los columpios del parque municipal y no esperar a que pase
algo.

El portavoz de IU D. Rodolfo Tello Hernandez ruega que por favor
cuente con el resto de concejales para la obra de la carretera de Quero
y para todas las demas cosas.
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El portavoz de IU D. Rodolfo Tello Hernandez pregunta por el
informe de las deficiencias del depodsito de agua y cuando se va a
hacer y entiende que habria que hacer una actuacion seria y que lo
deje en buenas condiciones.

El Sr. Alcalde le contesta lo siguiente:

1). La obra de teatro que al parecer fue el 7 de noviembre lo
tendra en cuenta y entiende que este tipo de cosas no se puede
consentir y que es consciente de que el salon tiene carencias y que va
a verlo y a pedir presupuesto para tratar de solucionarlo.

2). Referente al tema de los columpios entiende que el problema
es que tanto las personas mayores deberian llamar la atenciéon cuando
vean alguna cosa irregular y también que a veces son hombres y
mujeres mayores los que los estropean pero que de todas maneras
toma nota y tratara de arreglarlos.

3). Sobre la obra del parque de la carretera de Quero el problema
es que el equipo de gobierno tampoco lo sabia mucho antes y tiene
razon en el tema de la negociacion pero que nos lo han dado todo muy
precipitadamente ya que €l incluso cono diputado se enteré dos dias
antes.

4) Sobre lo del depésito del agua reconoce que ha habido varios
informes desconcertantes y es consciente de que se necesita una gran
actuacion y hay varios planteamientos y uno de ellos, que sé que no le
va a gustar, es transmitir el que a veces en estas materias es mejor la
gestion privada y eso lo dice no como opinion propia sino en base a lo
que le manifestaron los expertos y los técnicos y la intencion del
alcalde y la contestacion que les dio era de que el equipo de gobierno
no tiene intencion alguna de ir en esa linea.

El Sr. Alcalde y antes de cerrar el pleno quiere felicitar las fiestas
y desear un prospero ano a todos los concejales, asistentes al Pleno y
todos los vecinos de La Villa de Don Fadrique.
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Y no habiendo mas asuntos que tratar se procedié por el Sr.
Alcalde a levantar la sesion a las veintidés horas y cuarenta y cinco
minutos de todo lo cual yo, como Secretario, Certifico.

Ve B°
EL ALCALDE, EL SECRETARIO,
Fd°.: Jaime Santos Simo6n Fd°.: Pedro Lopez Arcas
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