
 
 
 
 
 
 
 

ACTA DE SELECCIÓN DE CANDIDATURAS PARA LA 

CONSTITUCIÓN DE TRES BOLSAS DE TRABAJO PARA LA 

CONTRATACIÓN CON CARÁCTER TEMPORAL DE 
- Auxiliares de ayuda a domicilio 

- Limpiadores/as de edificios 

- Operarios/as de servicios múltiples 

 
 
     En La Villa de Don Fadrique, siendo las 12:30 horas del día 18 de Agosto de 2008, 

se reúnen en el Ayuntamiento los señores miembros de la Mesa de selección constituída 

para la “Constitución de tres bolsas de trabajo para la contración con carácter 

temporal de Auxiliares de Ayuda a Domicilio, Limpiadores/as de edificios y 

Operarios/as de Servicios Múltiples”, en virtud de la convocatoria pública de fecha 25 

de junio de 2008 publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de Toledo de fecha 3 de 

Julio de 2008. 

 

     La Mesa de Selección ha analizado la documentación presentada por cada una de las  

candidaturas con arreglo a lo establecido en la convocatoria de referencia 

 

     La Mesa de Selección está compuesta por: 

 
- PRESIDENTE:  D. Pedro López Arcas 

- SECRETARIA: Doña Josefa Muñoz Maqueda 

- Dña. Aranzazu Muñoz Aparicio como Educadora Sociocomunitaria 

- Dña. Julia Pérez Gómez como Agente de Desarrollo Local 

- D. Marcial Maqueda Luján como funcionario del Ayuntamiento 

- Dña. Petra Novillo Mendoza como funcionaria del Ayuntamiento 

 



            Una vez revisada la documentación presentada por los/as candidatos/as, y 

baremados los méritos acreditados a la luz de la “Base Quinta de la convocatoria de 

referncia”  se procede a publicar las listas correspondientes a la composición de las 

bolsas de trabajo, relacionándose los candidatos por orden de puntuación, orden que se 

mantendrá durante todo el período de vigencia de estas bolsas de trabajo. 

 

     Y no habiendo más asuntos que tratar el Sr. Presidente levanta la sesión siendo las 

1:30 horas, firmando la presente acta en prueba de conformidad. 

  

EL PRESIDENTE                         LA SECRETARIA 

 
 

BOLSA DE TRABAJO AUXILIARES DEL SAD 
RELACIÓN DE CANDIDATOS ADMITIDOS POR ORDEN DE PUNTUACIÓN  
 
CAUSAS DE EXCLUSIÓN 

1.- No acreditar la identidad 
2.- No acreditar formación mínima requerida para el puesto 
3.- No presenta certificado médico requerido en convocatoria 
4.- No presentar declaración jurada de no haber sido separado de ninguna 
Administración Pública ni inhabilitado 
5. No presentar declaración jurada de no hallarse incurso en supuestos de 
incompatibilidad o incapacidad 
 
VALORACIÓN DE MÉRITOS SEGÚN LO ESTIPULADO EN LA 

BASE QUINTA DE LA CONVOCATORIA 
 
A: admitido/a      E: excluido/a        C.E.: Causa de Exclusión 
 

Candidato/ a A E 
C.E. 

Méritos 
Profesionales 

Méritos 
Académicos 

TOTAL

1. Nieves Martín Martín x  1’64 3 4’64 
2. Josefa Almonacid Carpintero x  0’37 3 3’37 
3. Milagros Sepúlveda Organero x  0’25 3 3’25 
4. Rosa Gallego Beato x  0’15 3 3’15 
5. Manuela Santos Marín x  0 3 3 
6. Agustina España Díaz-Maroto x  0 3 3 
7. Ana Belén Gila Carpintero x  0 3 3 
8. Brenda Jordán de las Heras x  0 3 3 
9. Cristina Isabel López Salcedo x  0 3 3 
10. Victoria Manzanero España x  0 3 3 
11. Anabel de Miguel Díaz-Maroto x  0 3 3 



12. Cecilia Raboso Corrales x  0’93 0’16 1’09 
13. Mª Amparo Piedrahita Gamba x  1 0 1 
14. Valentina España Ramos x  0’25 0 0’25 
15. Inma Canalejas Mollejo x  0’11 0 0’11 
16. Aurelia Focsa x  0 0 0 
17. M. Ángeles Sánchez-Oro Vela   2    
18. Rosario Romero Requena  2    
19. M. Nieves Segovia Tello   2    
20. Fée Pulido Alberca  2    

 
 
 

BOLSA DE TRABAJO DE LIMPIADORAS 
RELACIÓN DE CANDIDATOS ADMITIDOS POR ORDEN DE PUNTUACIÓN 
 
CAUSAS DE EXCLUSIÓN 

1. No acreditar la identidad 
2. No acredita formación mínima requerida para el puesto 
3. No presenta certificado médico requerido en convocatoria 
4. No presentar declaración jurada de no haber sido separado de ninguna 

Administración Pública ni inhabilitado 
5. No presentar declaración jurada de no hallarse incurso en supuestos de 

incompatibilidad o incapacidad 
 
 
 
VALORACIÓN DE MÉRITOS SEGÚN LO ESTIPULADO EN LA 

BASE QUINTA DE LA CONVOCATORIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A: admitido/a      E: excluido/a        C.E.: Causa de Exclusión 
 
 
 

Candidato/a A E 
C.E.

Méritos 
Profesionales

Méritos 
Académicos 

TOTAL 

1. Francisca Ayllón Checa x  4 0 4 
2. Ana María Saélices Novillo x  0’30 3 3’30 
3. Juana Jordán Montiel x  0’15 0 0’15 
4. Victoria Manzanero España x  0’06 0 0’06 
5. Manuela Santos Marín x  0 0 0 
6. Ángela Toldos Carpintero x  0 0 0 
7. Ángela Torres Aparicio x  0 0 0 
8. Josefa Almonacid Carpintero x  0 0 0 
9. José Javier Alonso Carrillo x  0 0 0 
10. Julia Beato Aparicio x  0 0 0 
11. Inmaculada Canalejas Mollejo x  0 0 0 
12. Juana Checa Gallego x  0 0 0 
13. M. Carmen Díaz-Maroto Tello x  0 0 0 
14. Agustina España Díaz-Maroto x  0 0 0 
15. M. Luisa España Medina x  0 0 0 
16. Rosa Gallego Beato x  0 0 0 
17 Ána Belén Gila Carpintero x  0 0 0 
18. M. Trinidad González Checa x  0 0 0 
19. Brenda Jordán de las Heras x  0 0 0 
20. Esperanza Juárez Villarreal x  0 0 0 
21. Cristina Isabel López Salcedo x  0 0 0 
22. Anabel de Miguel Díaz-Maroto x  0 0 0 
23. Rosario Romero Requena  2    
24. M. Nieves Segovia Tello  2    
25. M. Ángeles Sánchez-Oro Vela  2    
26. Josefa Santiago Castro  2    
27. Fée Pulido Alberca  2    
28. Carmen Pulido Alberca  2    
29. Rosa María López Valero  2    



 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
BOLSA DE TRABAJO DE OPERARIOS  

RELACIÓN DE CANDIDATOS ADMITIDOS POR ORDEN DE PUNTUACIÓN 

 

CAUSAS DE EXCLUSIÓN 
1. No acreditar la identidad 
2. No acredita formación mínima requerida para el puesto 
3. No presenta certificado médico requerido en convocatoria 
6. No presentar declaración jurada de no haber sido separado de ninguna 

Administración Pública ni inhabilitado 
7. No presentar declaración jurada de no hallarse incurso en supuestos de 

incompatibilidad o incapacidad 
 

VALORACIÓN DE MÉRITOS SEGÚN LO ESTIPULADO EN LA 

BASE QUINTA DE LA CONVOCATORIA 
 
A: admitido/a      E: excluido/a        C.E.: Causa de Exclusión 
 

Candidato/a A E 
C.E.

Méritos 
Profesionales

Méritos 
Académicos 

TOTAL 

1. Rafael Ruiz Ruano x  3’54 0 3’54 
2. José Javier Alonso Carrillo x  1’17 0 1’17 
3. Segismundo Oliva Reina x  1’06 0’05 1’11 
4. Pablo García-Baquero García-
Baquero 

x  0’92 0 0’92 

5. Victoria Manzanero España x  0’57 0 0’57 
6. Jose Luis Manzanero Maqueda x  0’14 0’40 0’54 
7. Inma Canalejas Mollejo x  0’15 0 0’15 
8. Mª Amparo Piedrahita Gamba x  0’15 0 0’15 
9. M. Milagro Sepúlveda 
Organero 

x  0 0 0 

10. M. Nieves Segovia Tello  2    
11. Fée Pulido Alberca  2    
12. Rosa María López Valero  2    



13. Rosa Mª Novillo Comino  2    
14. Cristina Aguado Polo  2    
15. Mª Carmen Pulido Alberca  2    
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